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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami pabjatkan kehadurat Allah SWT yang telah memberikan kami taufiq dan Hidayah Nya sehingga kami dapat menyelesaikan laporan evaluasi Program Studi Semester Ganjil Tahun Akademik 2020/2021. Salawat beriring salam senantiasa kita sampaikan kepada Nabi Agung Muhammad SAW yang telah membawa kita kepada jalan yang penuh dengan ilmu pengetahuan seperti yang kita rasakan pada saat ini. 
Salah satu wujud komitmen Fakultas tarbiyah dan Tadris IAIN Bengkulu dalam merealisasikan sistem penjaminan mutu internal adalah dengan melaksanakan kegiatan Monitoring dan Evaluasi Kegiatan Akademik Semester Ganjil Tahun Akademik 2020/2021, yang dilaksanakan oleh Unit Penjamin Mutu bekerjasama dengan Gugus Penjamin/Kendali Mutu di masing- masing Program Studi. Kegiatan ini sekaligus sebagai wujud implementasi siklus kegiatan PPEPP (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, dan Peningkatan) diFakultas Tarbiyah dan Tadris  IAIN Bengkulu.
Kegiatan Monitoring dan Evaluasi ini tidak dapat terlaksana dengan baik tanpa bantuan dan kerjasama pimpinan di lingkungan IAIN Bengkulu. Untuk itu, penghargaan dan penghormatan kami haturkan untuk mereka. Selain itu, kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak, yang telah dengan sukarela bekerja untuk mendukung kesuksesan kegiatan ini.
Kami berharap, laporan ini selain dapat menjadi bukti penyelenggaraan kegiatan Monitoring dan Evaluasi kegiatan Akademik, juga dapat menjadi sumber data menuju IAIN Bengkulu yang semakin bermutu.

Bengkulu,  April 2021
Ketua UPM


Nurlia Latipah, M.Pd.Si
NIP 198308122018012001
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I. PENDAHULUAN	

A. Latar Belakang
Kegiatan proses pembelajaran berlangsung setiap semester, dan ini merupakan inti dari bisnis perguruan tinggi, yang bertujuan menghasilkan lulusan berkualitas. Kegiatan proses pembelajaran tersebut terdiri dari masa persiapan, lalu masa pelaksanaan, dan diakhiri dengan evaluasi. Masa persiapan berisi kesiapan dosen dalam membuat materi dan desain rencana perkuliahan, dari mata kuliah yang diampu, serta kesiapan penyelenggara atau manajemen di masing- masing unit untuk menyiapkan sarana dan prasarana serta berbagai hal lain yang mendukung lancarnya kegiatan perkuliahan dalam satu semester. Masa pelaksanaan berisi proses berlangsungnya kegiatan pembelajaran, sesuai kalender akademik yang ditetapkan. Adapun masa evaluasi berisi penilaian terhadap ketercapaian serta peningkatan kriteria mutu proses pembelajaran yang mendukung pencapaian secara bertahap visi dan misi universitas.
Guna mendukung pencapaian standar proses pembelajaran, diperlukan kegiatan monitoring dan evaluasi  proses pembelajaran. Hasil monev proses pembelajaran, dapat digunakan oleh berbagai fihak, seperti para dosen, pimpinan ataupun tim penjamin mutu di lingkungan IAIN Bengkulu. Bagi para dosen, hasil monev dapat dijadikan bahan untuk perbaikan proses pembelajaran yang dilakukan. Bagi para pimpinan, hasil ini dapat dijadikan bahan untuk mengukur dan mengevaluasi capaian indeks Kinerja Utama (IKU) yang dibuat. Bagi tim penjamin mutu, hasil ini bisa digunakan sebagai perbaikan dan peningkatan mutu IAIN Bengkulu.
Kegiatan monitoring dan evaluasi (Monev) awal semester Ganjil Tahun Akademik 2020/2021 ini berupa monev persiapan dan pelaksanaan kuliah di awal semester, terutama proses perkuliahan di minggu pertama. Hal ini dimaksudkan untuk menjamin kesiapan dan kelancaran proses pelaksanaan perkuliahan awal semester, baik dari segi kesiapan sarana dan prasarananya maupun kesiapan para dosen pengampu mata kuliah yang diajarkan.
B. Dasar Hukum
Dasar hukum pelaksanaan kegiatan Monitoring dan Evaluasi ini adalah sebagai berikut:
1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen
3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 39/2006 Tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi	Pelaksanaan	Rencana Pembangunan;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 66 Tahun 2010 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;
7. Keputusan Presiden RI Nomor 51 tahun 2012 tentang Perubahan STAIN Bengkulu menjadi IAIN Bengkulu
8. Keputusan Menteri Agama RI Nomor 35 tahun 2012 tentang Organisasi dan Tata Kerja IAIN Bengkulu
9. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.
10. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI Nomor 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi

C. Maksud dan Tujuan
Maksud kegiatan monev ini adalah untuk mengkaji apakah kegiatan persiapan dan pelaksanaan perkuliahan berjalan sesuai rencana, serta untuk mengidentifikasi masalah yang timbul dalam perkuliahan agar langsung dapat diatasi.
Tujuan kegiatan ini adalah diperolehnya data yang valid tentang kondisi persiapan dan pelaksanaan perkuliahan pada Semester Ganjil Tahun Akademik 2020/2021, terutama pada saat perkuliahan minggu pertama. Adapun yang menjadi sasaran dari kegiatan ini adalah perbaikan pelaksanaan perkuliahan di setiap Program Studi.
D. Sasaran monev
Sasaran monev Semester Ganjil Tahun Akademik 2020/2021 ada tiga aspek, yaitu :
1) Persiapan sarpras pendukung pelaksanaan perkuliahan, meliputi kenyamanan sarana dan prasarana serta kelengkapan fasilitas
2) Kehadiran dosen pada perkuliahan minggu pertama, dan
3) Stuktur dan konten RPS, sebagai bagian persiapan dosen pengampu matakuliah dalam	melaksanakan	kegiatan perkuliahan.















II. PELAKSANAAN KEGIATAN


A. Ketentuan Umum
Monitoring dan evaluasi proses pembelajaran dilakukan 1 (satu) kali setiap akhir semester (Genap dan Genap). Pelaksanaan Monev proses pembelajaran menggunakan idealnya metode survei dengan instrumen kuesioner dan bisa juga menggunakan laporan hasil eva prodi yang dilakukan oleh pengelolah prodi.
Monev proses pembelajaran dilaksanakan oleh  Unit Penjaminan Mutu berkoordinasi dengan pimpinan institut/fakultas/program studi. Responden dalam Monev proses pembelajaran adalah mahasiswa pada semester yang bersesuaian. Hasil Monev proses pembelajaran di distribusikan ke masing- masing program studi sebagai dokumen terkendali.
Ruang lingkup monitoring dan evaluasi proses pembelajaran meliputi kegiatan mulai dari perencanaan, pelaksanaan, dan penilaian proses pembelajaran dalam satu semester. Sasaran mutu yang diukur dalam monev proses pembelajaran, diantaranya meliputi:
1. Keterpenuhan dan kesesuaian/kewajaran SKS dosen yang mengajar
2. Relevansi kompetensi keilmuan dosen dengan Mata Kuliah yang diasuh
3. Ketersediaan Rencana Pembelajaran Semester(RPS) oleh dosen
4. Ketersediaan daftar hadir dan jurnal perkuliahan
5. Keaktifan dosen melaksanakan perkuliahan (kehadiran dosen)
6. Keaktifan mahasiswa mengikuti proses  perkuliahan (kehadiran mahasiswa)
7. Ketersediaan soal ujian oleh dosen
8. Ketersediaan nilai mahasiswa di Siakad oleh dosen
9. Informasi IPK mahasiswa
10. Informasi mahasiswa baru dan lulusan 
11. Informasi dosen pembimbing tugas akhir

B. Metode Monitoring dan evaluasi
Monev proses pembelajaran dilaksanakan dengan menggunakan metode survei. Eva prodi dan Instrumen layanan. Adapun bentuk instrumen layananan yang digunakan adalah angket. Responden pelaksanaan monev merupakan kerja Unit Penjaminan Mutu(UPM)  dengan program studi yang berkoordinasi dengan pimpinan, structural akademik mulai dari institut/rektor, fakultas/dekan, dan program studi/kaprodi. Responden  Monev  pembelajaran adalah mahasiswa aktif setiap mata kuliah pada masing- masing program studi.

C. Waktu Pelaksanaan
Monev proses pembelajaran dilaksanakan satu kali setiap akhir semester, yaitu semester Ganjil pada bulan Maret dan semester genap pada bulan Agustus. Hasil monev proses pembelajaran dilaporkan oleh UPM kepada pimpinan program studi/fakultas, pascasarjana/institut. Sistematika laporan meliputi: Standar Oparasional Prosedur (SOP) monitoring dan evalusi proses pembelajaran meliputi langkah-langkah sebagai berikut: Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) menyiapkan rencana Monev. Proses pembelajaran, kemudian LPM mengajukan surat permohonan kepada rektor untuk membuat surat pemberitahuan pelaksanaan Monev Proses pembelajaran semester berjalan kepada program studi.
LPM membuat rekapitulasi hasil monev prodi dan dilaporkan ke pimpinan institut/fakultas/program studi untuk ditindak lanjuti. Pimpinan institut/fakultas/program studi menerima laporan hasil monev untuk ditindak lanjuti.


III. HASIL KEGIATAN	

1. Keterpenuhan Dan Kesesuaian/Kewajaran SKS Dosen Yang Mengajar.
A. Dosen Tetap IAIN Bengkulu
Tabel 1. 
Rekapitulasi beban mengajar Dosen Tetap IAIN Bengkulu 
semester Genap 2019/2020 

	
	1.       FAKULTAS TARBIYAH DAN TADRIS

	NO
	NAMA
	KATEGORI
	PRODI
	
	BEBAN SKS MENGAJAR
	Jlh
	Ket

	
	
	
	
	
	F.SYA
	FTT
	FUAD
	FEBI
	PPs
	
	

	1
	NURUL FADHILAH
	DS
	PAI
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	2
	RIZKAN A. RAHMAN
	DT
	PAI
	
	
	18
	
	
	
	18
	

	3
	BAKHTIAR
	DS
	PAI
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	4
	NURHADI
	DS
	PAI
	
	
	6
	
	
	
	6
	

	5
	DAYUN RIADI
	DT
	PAI
	
	
	7
	
	
	
	7
	

	6
	ALIMNI
	DS
	PAI
	
	
	16
	
	
	
	16
	

	7
	ADI SAPUTRA
	DT
	PAI
	
	
	18
	
	
	
	18
	

	8
	ASMARA YUMARNI
	DS
	PAI
	
	
	6
	
	
	
	6
	

	9
	ABDUL AZIZ BIN MUSTAMIN
	DT
	PAI
	
	
	9
	
	
	
	9
	

	10
	M. TAUFIQURRAHMAN
	DS
	PAI
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	11
	HAMDAN
	DS
	PAI
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	12
	SUHILMAN MUSTOFA
	DS
	PAI
	
	
	3
	8
	
	
	11
	

	13
	EDI ANSYAH
	DS
	PAI
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	14
	HENGKI SATRISNO
	DS
	PAI
	
	
	14
	
	
	
	14
	

	15
	AZIZA ARYATI
	DS
	PAI
	
	
	6
	13
	
	
	13
	

	16
	ROSSI DELTA PUTRI
	DT
	PAI
	
	
	9
	
	
	
	9
	

	17
	DIAN JELITA
	DS
	PAI
	
	
	14
	
	
	
	14
	

	18
	GIYARSI
	DS
	PAI
	
	10
	3
	
	
	
	13
	

	19
	NUR HIDAYAT
	DS
	PBA
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	20
	KASMANTONI
	DT
	PBA
	
	
	9
	
	6
	
	15
	

	21
	ERNAWATI
	DS
	PBA
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	22
	M. HIDAYATURRAHMAN
	DT
	PBA
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	23
	FALAHUN NI'AM
	DS
	PBA
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	24
	HIFZAN BUSTAMI
	DS
	PBA
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	25
	EVA DEWI
	
	PBA
	
	
	
	
	
	
	0
	

	26
	AKHIRUDIN
	DS
	PBA
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	27
	IKKE WULANDARI
	DS
	PBA
	
	
	17
	
	
	
	17
	

	28
	RISNAWATI
	DS
	TBI
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	29
	M. ARIF RAHMAN HAKIM
	
	TBI
	
	
	
	
	
	
	0
	

	30
	NADRAH
	
	TBI
	
	
	
	
	
	
	0
	

	31
	FENY MARTINA
	DT
	TBI
	
	
	8
	
	
	
	8
	

	32
	DEDI EFRIZAL
	DS Non
	TBI
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	33
	PEBRI PRANDIKA PUTRA
	DS
	TBI
	
	
	6
	13
	
	
	13
	

	34
	ENDANG HARYANTO
	DS Non
	TBI
	
	
	20
	
	2
	
	20
	

	35
	ZELVIA LISKA AFRIANI
	DS
	TBI
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	36
	DETTI LISMAYANTI
	DS
	TBI
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	37
	ANDRIADI
	DS
	TBI
	
	
	17
	
	2
	
	19
	

	38
	REKO SERASI
	DS
	TBI
	
	
	12
	
	12
	
	24
	

	39
	FERRY SUSANTO
	DS
	TBI
	
	15
	2
	
	
	
	17
	

	40
	FERA ZASRIANITA
	DS
	TBI
	
	
	21
	
	
	
	21
	

	41
	ANITA
	DS
	TBI
	
	
	14
	
	
	
	14
	

	42
	ANDRI SAPUTRA
	DS
	TBI
	
	
	17
	
	
	
	17
	

	43
	VALISNERIA UTAMI
	DS
	TBI
	
	
	17
	
	
	
	17
	

	44
	ROSMA HARTINY SAM’S
	DS
	PGMI
	
	
	14
	
	
	
	14
	

	45
	BASINUN
	DS
	PGMI
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	46
	ADAM NASUTION
	DS
	PGMI
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	47
	MASRIFAH HIDAYANI
	DS
	PGMI
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	48
	NURLAILI
	DT
	PGMI
	
	
	9
	
	
	
	9
	

	49
	KHAIRUNNISA
	DS
	PGMI
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	50
	LUKMAN
	DS
	PGMI
	
	
	
	12
	
	
	12
	

	51
	KHERMARINAH
	DS
	PGMI
	
	
	16
	
	
	
	16
	

	52
	ELLYANA
	DS
	PGMI
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	53
	AAM AMALIYAH
	DT
	PGMI
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	54
	INTAN UTAMI
	DS
	PGMI
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	55
	NURHIKMA
	DS
	PGMI
	
	
	16
	
	
	
	16
	

	56
	ASIYAH
	DS
	PIAUD
	
	
	15
	
	
	6
	21
	

	57
	FATRICA SYAFRI
	DT
	PIAUD
	
	
	17
	
	
	
	17
	

	58
	AHMAD SYARIFIN
	DS
	PIAUD
	
	
	17
	
	
	
	17
	

	59
	SEPTI FITRIANA
	DS Non
	PIAUD
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	60
	BAKHRUL ULUM
	DS Non
	PIAUD
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	61
	WIWINDA
	DS
	PIAUD
	
	
	17
	
	
	
	17
	

	62
	SINTA AGUSMIATI
	DS
	PIAUD
	
	
	14
	
	
	
	14
	

	63
	DENI FEBRINI
	DT
	PIAUD
	
	
	9
	
	
	
	9
	

	64
	EVI SELVA NIRWANA
	DS
	PIAUD
	
	
	
	
	
	
	0
	

	65
	FATRIMA SANTRI SYAFRI
	DT
	TMTK
	
	
	8
	
	
	
	8
	

	66
	BETTI DIAN WAHYUNI
	DS Non
	TMTK
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	67
	RESTI KOMALA SARI
	DS Non
	TMTK
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	68
	RIZKAN SYAHBUDIN
	DT
	TMTK
	
	
	8
	
	2
	
	10
	

	69
	PONI SALTIFA
	DS Non
	TMTK
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	70
	KURNIAWAN
	DS Non
	TMTK
	
	
	5
	
	24
	
	29
	

	71
	MELA AZIZA
	DS
	TMTK
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	72
	SUPARNIS
	DS
	TBINDO
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	73
	BUSTOMI
	DS
	TBINDO
	
	
	11
	
	
	
	11
	

	74
	VEBBI ANDRA
	DS
	TBINDO
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	75
	RANDI
	DS Non
	TBINDO
	
	
	16
	
	
	
	16
	

	76
	HENY FRIANTARY
	DT
	TBINDO
	
	
	8
	
	
	
	8
	

	77
	WENNY AULIA SARI
	DS Non
	TBINDO
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	78
	IXSIR ELIYA
	DS
	TBINDO
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	79
	MEDDYAN HERIADI
	DS
	TBINDO
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	80
	DINA PUTRI JUNI ASTUTI
	DS
	TBINDO
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	81
	NURLIA LATIPAH
	DS
	TIPA
	
	
	14
	
	
	
	14
	

	82
	KHOSI'IN
	DS
	TIPA
	
	
	16
	
	
	
	16
	

	83
	ERIK PERDANA PUTRA
	DS Non
	TIPA
	
	
	9
	
	
	
	9
	

	84
	AHMAD WALID
	DS Non
	TIPA
	
	
	9
	
	
	
	9
	

	85
	RADEN GAMAL TAMRIN
	DS Non
	TIPA
	
	
	11
	
	
	
	11
	

	86
	WIJI AZIIZ HARI MUKTI
	DS Non
	TIPA
	
	
	13
	
	
	
	13
	

	87
	NAINTYN NOVITASARI
	DS
	TIPA
	
	
	9
	
	
	
	9
	

	88
	QOMARIAH HASANAH
	DS
	TIPA
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	89
	DESY EKA CITRA DEWI
	DS
	TIPS
	
	
	17
	
	
	
	17
	

	90
	SALAMAH
	DS
	TIPS
	
	
	14
	
	
	
	14
	

	91
	SAEPUDIN
	DT
	TIPS
	
	
	7
	
	
	
	7
	

	92
	SUKARNO
	DS
	TIPS
	
	
	15
	
	
	
	15
	

	93
	ADISEL
	DT
	TIPS
	
	
	10
	
	
	5
	15
	

	94
	SEPRI YUNARMAN
	DS
	TIPS
	
	
	12
	
	
	
	12
	

	95
	INTAN PERMATA SARI
	DS
	TIPS
	
	
	14
	
	
	
	14
	




	KESIMPULAN DATA BEBAN MENGAJAR DOSEN 

	KATEGORI
	KURANG
	CUKUP
	LEBIH
	JUMLAH

	DT
	0
	65
	12
	77

	DS
	10
	127
	23
	160

	JUMLAH
	10
	192
	35
	237



Keterangan:
DT : Dosen Tetap dengan Tugas Tambahan
DS : Dosen Tetap Tanpa Tugas Tambahan
	 
	TUGAS BELAJAR

	 
	SKS KURANG 

	 
	SKS CUKUP

	 
	SKS KELEBIHAN





	Keterangan
Kategori
	Beban Mengajar

	
	Minimal
	Maksimal

	Dosen Tetap PNS Dengan Beban Tambahan (DT)
	4
	12

	Dosen Tetap PNS Tanpa Beban Tambahan (DS)
	12
	16

	Dosen Tetap Non PNS (DS NON)
	12
	16

	Dosen TIDAK TETAP (DTT/DLB)
	0
	16



B. Dosen Tidak Tetap IAIN Bengkulu
Tabel 2. 
Rekapitulasi kesesuain keilmuan Dosen Tidak Tetap (DTT)  IAIN Bengkulu semester Ganjil 2020/2021


	NO
	NAMA DOSEN
	FAKULTAS 
	SKS
	JML
	KETERANGAN

	1
	2
	4
	5
	6
	 

	 
	 
	FTT
	16
	 
	 

	2
	Abdul Aziz Al Khumairi, M.Pd.I
	FTT
	9
	9
	 

	3
	Abdul Basyir, MHI
	FTT
	9
	9
	 

	4
	Ade Bayu Saputra, M.Pd.
	FTT
	16
	16
	 

	6
	Adrian Topano, M.Pd.
	FTT
	11 
	11 
	 

	10
	Ajeng Lentika Sari, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	16
	Alpie, S.Pd.I, M.A
	FTT
	6
	6
	 

	18
	Andes Permadi, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	20
	Arci Novita Dahyani, M.Pd.
	FTT
	17
	17
	 

	22
	Asih Pertiwi, M.Ag.
	FTT
	4
	4
	 

	25
	Ayu Wirda Nengsi, M.Pd.
	FTT
	17
	17
	 

	27
	Azes Yudha, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	28
	Azwar Rahmat, M.TPd.
	FTT
	16 
	16 
	 

	29
	Azizatul Khairi, M.Pd.
	FTT
	9
	9
	 

	32
	Budi Hata, M.Pd
	FTT
	 4
	 4
	 

	33
	Budrianto, M.Sn.
	FTT
	12
	12
	 

	34
	Bustasar, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	35
	Cariti Dassa Urra, M.Pd.Si
	FTT
	6
	6
	 

	36
	Choerul Anam, M.Pd
	FTT
	6
	6
	 

	38
	Darman Hamidi, M.Pd.
	FTT
	2
	2
	 

	42
	Desti Handayani M. Pd
	FTT
	 16
	 16
	 

	44
	Deva Juniarti, M.Pd.
	FTT
	8
	8
	 

	46
	Dian Oktari, M.Pd.
	FTT
	 15
	 15
	 

	47
	Dibi Afriansyah, M.Pd.
	FTT
	12
	12
	 

	49
	Dini Widiyanti, M.Pd
	FTT
	16
	16
	 

	50
	Dio Resta Permana, M.Pd.
	FTT
	10
	10
	 

	51
	Dodi Isran, M.Pd.Mat
	FTT
	18
	18
	 

	59
	Dwi Reva Jayanti, M.Pd.Mat
	FTT
	2
	2
	 

	61
	Een Syaputra, M.Pd.
	FTT
	18
	18
	 

	62
	Eka Gustini, M.Pd.
	FTT
	 4
	 4
	 

	66
	Ellis Destriani, M.Pd.
	FTT
	 12
	 12
	 

	67
	Elly Agustina, M.TPd.
	FTT
	14
	14
	 

	69
	Elva Oktaria, M.Pd.Si
	FTT
	3
	3
	 

	70
	Elvira Purnamasari, S. Th.I.., M.Ag.
	FTT
	3 
	3 
	 

	71
	Endah Setia Rini, M.Pd.
	FTT
	 9
	 9
	 

	71
	Epa Kristina, M.Pd.
	FTT
	 20
	 20
	 

	72
	Erfa Rahmatul Hayanis, M.TPd.
	FTT
	4
	4
	 

	73
	Erla Anggun Juwita, M.Pd.
	FTT
	5
	5
	 

	74
	Erlian Dwisnu, M. Pd
	FTT
	10
	10
	 

	75
	Erni Vransiska, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	78
	Evita Gustarina, M.Pd.
	FTT
	3
	3
	 

	 
	 
	FTT
	10
	25
	 

	 
	 
	FTT
	6
	6
	 

	82
	Fatrida Anugrah Syafri, M.Pd.I
	FTT
	3
	3
	 

	85
	Fitra Hayani, M.Pd.
	FTT
	12
	12
	 

	87
	Fitria Meilinda, M.Pd.I
	FTT
	12
	12
	 

	88
	Fitria Seli Afrilianti, M.Pd.
	FTT
	2
	2
	 

	89
	Fitriana Shofia Monisa, M.Si.
	FTT
	4
	4
	 

	92
	Hairiyanto, M.Pd.
	FTT
	3
	3
	 

	 
	 
	FTT
	6
	18
	 

	98
	Hurin Ien Mahmudah, M.Pd.I
	FTT
	17
	17
	 

	99
	Icha Khairiah, M.Pd.
	FTT
	19
	19
	 

	100
	Idianto, M.Pd.
	FTT
	 3
	 3
	 

	101
	Iga Ilawana, M.Pd.
	FTT
	3
	3
	 

	104
	Indah Apriani, M.Pd.
	FTT
	16
	16
	 

	105
	Indira Septianty Ramadhan, M.Pd.
	FTT
	16
	16
	 

	113
	Karlena Aprilianti, M.Pd. Mat
	FTT
	6
	6
	 

	116
	 
	FTT
	4
	13
	 

	118
	Kurniawan S.Pd,, M.Pd.
	FTT
	 4
	 4
	 

	119
	Lazfihma, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	120
	Lenda Surepi, MH
	FTT
	19 
	 
	 

	125
	M. Reza Saputra, M.Pd.
	FTT
	3
	3
	 

	126
	Mardin Sonni Syair, M.Pd.
	FTT
	12
	12
	 

	127
	Marisdasatul Aini, M.Pd.Si.
	FTT
	6
	6
	 

	128
	Marlena Endang Bitriza, M.Pd.Mat
	FTT
	 9
	 9
	 

	129
	Mawardi. M.Pd.I
	FTT
	3
	3
	 

	130
	Medi Personi
	FTT
	4
	4
	 

	132
	Meri Lestari, M.Pd.
	FTT
	18
	18
	 

	134
	Metaria J. Wijaya, M.Pd.Mat
	FTT
	4
	4
	 

	137
	Mona Varina, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	140
	Muhajirin Najah, M.Pd.
	FTT
	12
	12
	 

	141
	Muhamad Alfarisi, M.Pd.
	FTT
	 8
	 8
	 

	142
	Muhamad Sobri, M.Pd.
	FTT
	 17
	 17
	 

	143
	Muhammad Alfian, M.Pd.
	FTT
	 16
	 16
	 

	144
	Muhammad Taufik, M.Pd
	FTT
	6
	6
	 

	146
	Munawaroh, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	148
	Nidhia Firdha Kurniasih, M.Pd.
	FTT
	 16
	 16
	 

	149
	Nike Anggraini, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	150
	Nilla Wati, M.Pd.
	FTT
	 17
	 17
	 

	151
	Nina Julia Anugrah, M.Pd.
	FTT
	13
	13
	 

	152
	Noermala Sary, M.Pd.
	FTT
	 12
	 12
	 

	153
	Nofiyanti, M.Pd
	FTT
	 14
	 14
	 

	154
	Noni Witisma, M.Pd. 
	FTT
	2
	2
	 

	155
	Novia Paramita Cempaka, M.Pd.Mat.
	FTT
	8
	8
	 

	156
	Novianto Bhakti Putra Utama, M.Pd.
	FTT
	16 
	16 
	 

	157
	Nur Hariyanto, M.Pd.
	FTT
	17
	17
	 

	 
	 
	FTT
	17
	21
	 

	160
	Nurul Fajar Muslimah, M.Pd.
	FTT
	9
	9
	 

	163
	Pebrio Lufti, M.Pd.
	FTT
	11
	11
	 

	164
	Pratiwi Disha Stanggo, M.Pd.Mat
	FTT
	13
	 
	 

	165
	Prio Utomo, M.Pd.
	FTT
	 19
	 19
	 

	166
	Prisma Gita Azwar, M.Pd.Si
	FTT
	 3
	 3
	 

	168
	Qoriatur Rahma, M.Pd.
	FTT
	 15
	 15
	 

	169
	Rabiyatul Adawiyah, M.Pd.
	FTT
	4
	4
	 

	 
	 
	FTT
	2
	6
	 

	172
	Rahmad Ferdiansah, M.Or.
	FTT
	4
	4
	 

	174
	Redo Purnomo, M.Pd
	FTT
	15
	15
	 

	 
	 
	FTT
	10
	22
	 

	177
	Reski Oktaviani Yuned, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	178
	Resy Mahalelita, M.Pd.
	FTT
	16
	16
	 

	180
	Risti Novitasari, M.Si
	FTT
	4
	4
	 

	 
	 
	FTT
	3
	3
	 

	183
	Ruliansya Putra, MH
	FTT
	14
	14
	 

	185
	Sandi Dewantara, M.Pd.I
	FTT
	6
	6
	 

	186
	Sastrianah, M.Pd.I
	FTT
	 15
	 15
	 

	189
	Serly Nova Anggraini, M.TPd
	FTT
	9 
	9 
	 

	190
	Sipaliana, MA.
	FTT
	4
	4
	 

	191
	Siti Afifah, M.Pd.
	FTT
	13
	13
	 

	193
	Siti Masulah, M.Pd.I
	FTT
	3
	3
	 

	194
	Siti Rahmana, M.A.
	FTT
	10
	10
	 

	195
	Siti Sundari, M.Pd.I
	FTT
	 17
	 17
	 

	196
	Suaimi Fales, MH
	FTT
	2
	 
	 

	197
	Subhan Amin, S. Ag, M.H.I
	FTT
	12
	 
	 

	200
	Susi Seles, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	201
	Sutrian Efendi, M.Pd.
	FTT
	 5
	 5
	 

	203
	Syarifatmah, M.Pd.I
	FTT
	 12
	 12
	 

	205
	Tiara Oktaviana, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	207
	Toni Hidayat, M.Pd.
	FTT
	 16
	 16
	 

	209
	Tuti Alawiyah, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	210
	Ulan Dwi Desari, M.Pd
	FTT
	 17
	 17
	 

	212
	Utami Setyorini, M.Pd.
	FTT
	3
	3
	 

	213
	Veggi Yokri, M.Pd.
	FTT
	 16
	 16
	 

	219
	Wiki Apriany, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	221
	Winda Apriyani, M.Pd.
	FTT
	3
	3
	 

	222
	Wira Dinata, M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	225
	Yuli Amaliyah, M.Pd.
	FTT
	6
	6
	 

	226
	Yuli Harianti, .M.Pd.
	FTT
	 6
	 6
	 

	227
	Yuli Partiana, M.Pd.
	FTT
	9
	9
	 

	228
	Yulinda Fitriani, M.Pd.
	FTT
	3
	3
	 

	229
	Yuni Herliana, M.TPd.
	FTT
	6
	6
	 

	232
	Zakiyah Hayati, MHI.
	FTT
	18
	 
	 

	233
	Zera Nadiah Ferty, M.Pd.
	FTT
	4
	4
	 



KESIMPULAN DATA BEBAN MENGAJAR DOSEN TIDAK TETAP 
	CUKUP
	LEBIH
	JUMLAH

	204
	29
	233




Keterangan:
DT : Dosen Tetap dengan Tugas Tambahan
DS : Dosen Tetap Tanpa Tugas Tambahan
	 
	SKS LEBIH

	 
	SKS CUKUP




	Keterangan
Kategori
	Beban Mengajar

	
	Minimal
	Maksimal

	Dosen Tetap PNS Dengan Beban Tambahan (DT)
	4
	12

	Dosen Tetap PNS Tanpa Beban Tambahan (DS)
	12
	16

	Dosen Tetap Non PNS (DS NON)
	12
	16

	Dosen TIDAK TETAP (DTT/DLB)
	0
	16



2. Relevansi Kompetensi Keilmuan Dosen Dengan Mata Kuliah yang Diasuh
Tabel 3.
Rekapitulasi Kesesuain Keilmuan Dosen 
Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	Jumlah Dosen Mengajar
	
Jumlah Mata Kuliah
	Kesesuaian Rumpun Ilmu Dosen

	
	
	
	
	Sesuai
	Tidak Sesuai

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	37
	58
	100%
	0%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	28
	85
	100%
	0.00%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	27
	34
	94%
	6%

	4
	PGMI
	76
	117
	100%
	0.00%

	5
	PAI
	68
	144
	97%
	3%

	6
	PIAUD
	31
	47
	100%
	0%

	7
	Tadris Matematika
	15
	50
	94%
	6%

	8
	Tadris IPA
	28
	38
	97%
	3%

	9
	Tadris IPS
	24
	46
	100%
	0%

	Rata-rata
	97%
	3%



3. Ketersediaan Rencana Pembelajaran Semester(RPS) oleh Dosen
Tabel 4. 
Rekapitulasi Ketersedian RPS Dosen Pada Pembelajaran
Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	Jumlah Mata Kuliah
	Ketersediaan RPS

	
	
	
	Tersedia
	Tidak Tersedia

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	68
	100%
	0%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	91
	100%
	0%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	30
	100%
	0%

	4
	PGMI
	92
	100%
	0%

	5
	PAI
	93
	90,4%
	9,6%

	6
	PIAUD
	121
	100%
	0%

	7
	Tadris Matematika
	42
	100%
	0%

	8
	Tadris IPA
	78
	74,36%
	25,64%

	9
	Tadris IPS
	46
	100%
	0%

	Rata-rata
	96, 08%
	3,92 %



4. Ketersediaan Daftar Hadir dan Jurnal Perkuliahan
Tabel 5. 
Rekapitulasi Ketersedian Daftar Hadir Dan Jurnal Perkuliahan Dosen Pada Pembelajaran Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	
Jumlah Mata Kuliah
	Ketersediaan 
Daftar Hadir &  Jurnal Perkuliahan

	
	
	
	Tersedia
	Tidak Tersedia

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	68
	100%
	0%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	91
	100%
	0%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	30
	100%
	0%

	4
	PGMI
	92
	100%
	0%

	5
	PAI
	93
	100%
	0%

	6
	PIAUD
	121
	100%
	0%

	7
	Tadris Matematika
	42
	100%
	0%

	8
	Tadris IPA
	78
	100%
	0%

	9
	Tadris IPS
	46
	100%
	0%

	Rata-rata
	100%
	0%





5. Keaktifan Dosen Melaksanakan Perkuliahan (Kehadiran dosen)
Tabel 6. 
Rekapitulasi Kehadiran Dosen Pada Pembelajaran 
Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	Kehadiran Dosen

	
	
	

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	100%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	100%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	100%

	4
	PGMI
	100%

	5
	PAI
	100%

	6
	PIAUD
	100%

	7
	Tadris Matematika
	100%

	8
	Tadris IPA
	100%

	9
	Tadris IPS
	100%

	Rata-rata
	100%



6. Keaktifan Mahasiswa Mengikuti Proses  Perkuliahan (Kehadiran mahasiswa)
Tabel 7. 
Rekapitulasi Kehadiran Mahasiswa Pada Pembelajaran
Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	Kehadiran Mahasiswa

	
	
	

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	100%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	97%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	100%

	4
	PGMI
	100%

	5
	PAI
	100%

	6
	PIAUD
	100%

	7
	Tadris Matematika
	100%

	8
	Tadris IPA
	100%

	9
	Tadris IPS
	100%

	Rata-rata
	99%



7. Ketersediaan Soal Ujian oleh Dosen
Tabel 8. 
Rekapitulasi Ketersedian Soal Ujian Dosen Pada Pembelajaran Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	Jumlah Mata Kuliah
	Ketersediaan Soal Ujian

	
	
	
	Tersedia
	Tidak Tersedia

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	68
	100%
	0%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	85
	100%
	0%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	34
	100%
	0%

	4
	PGMI
	117
	100%
	0%

	5
	PAI
	144
	100%
	0%

	6
	PIAUD
	47
	100%
	0%

	7
	Tadris Matematika
	50
	100%
	0%

	8
	Tadris IPA
	38
	100%
	0%

	9
	Tadris IPS
	31
	100%
	0%

	Rata-rata
	100%
	0%






8. Ketersediaan Nilai Mahasiswa di Siakad oleh Dosen
Tabel 9. 
Rekapitulasi Ketersedian Nilai Di Siakad Dosen Pada Pembelajaran 
Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	Jumlah Mata Kuliah
	Ketersediaan Nilai di Siakad

	
	
	
	Tersedia
	Tidak Tersedia

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	68
	100%
	0%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	85
	100%
	0%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	34
	100%
	0%

	4
	PGMI
	117
	100%
	0%

	5
	PAI
	144
	100%
	0%

	6
	PIAUD
	47
	100%
	0%

	7
	Tadris Matematika
	50
	100%
	0%

	8
	Tadris IPA
	38
	100%
	0%

	9
	Tadris IPS
	31
	100%
	0%

	Rata-rata
	100%
	0%



9. Informasi IPK Mahasiswa
Tabel 10. 
Rekapitulasi IPK Mahasiswa Pada Pembelajaran 
Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Nama Prodi
	IPK
	Jumlah Mahasiswa

	
	
	3.50 ke Atas
	3.00-3.49
	2.90-2.00
	Kurang 2.00
	

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	149
	272
	80
	8
	509

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	215
	109
	10
	0
	334

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	115
	86
	23
	1
	225

	4
	PGMI
	707
	185
	30
	39
	961

	5
	PAI
	894
	130
	7
	0
	1031

	6
	PIAUD
	163
	95
	58
	
	316

	7
	Tadris Matematika
	137
	54
	1
	0
	192

	8
	Tadris IPA
	167
	39
	0
	1
	207

	9
	Tadris IPS
	77
	111
	8
	0
	196

	Jumlah
	2624
	1081
	217
	49
	3971

	Persentase
	66,08%
	27,22%
	5,46%
	1,23%
	100%



10. Informasi Mahasiswa Baru dan Lulusan 
Tabel 11.
Informasi Mahasiswa Baru dan Lulusan Pada Pembelajaran
Semester Ganjil 2020/2021Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	2017
	2018
	2019
	2020
	Jumlah

	
	
	Baru
	L
	Baru
	L
	Baru
	L
	Baru
	L
	Baru
	Lulusan

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	126
	77
	103
	94
	140
	89
	143
	92
	512
	352

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	64
	0
	80
	0
	81
	0
	100
	7
	325
	7

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	45
	22
	38
	21
	44
	33
	62
	12
	189
	88

	4
	PGMI
	244
	0
	271
	0
	273
	52
	173
	178
	961
	230

	5
	PAI
	267
	0
	278
	0
	276
	0
	208
	167
	1029
	167

	6
	PIAUD
	80
	0
	112
	0
	101
	3
	103
	53
	396
	56

	7
	Tadris Matematika
	52
	0
	43
	0
	58
	0
	39
	5
	192
	5

	8
	Tadris IPA
	62
	0
	42
	0
	66
	5
	37
	6
	207
	11

	9
	Tadris IPS
	16
	0
	50
	0
	73
	0
	57
	3
	196
	3



11. Informasi Dosen Pembimbing Tugas Akhir
Tabel 12. 
Informasi Dosen Pembimbing Tugas Akhir Pada Pembelajaran
Semester Ganjil 2020/2021 Di Tingkat Prodi

	No
	Program Studi
	Jumlah Dosen Homebased
	Kesesuaian dengan Jafung 
(Syarat Dosen Pembimbing 1 dan II)

	
	
	
	Sesuai
	Tidak Sesuai

	1
	Tadris Bahasa Inggris
	17
	100%
	0%

	2
	Tadris Bahasa Indonesia
	8
	100%
	0%

	3
	Pendidikan Bahasa Arab
	3
	100%
	0%

	4
	PGMI
	14
	100%
	0%

	5
	PAI
	6
	100%
	0%

	6
	PIAUD
	6
	100%
	0%

	7
	Tadris Matematika
	5
	100%
	0%

	8
	Tadris IPA
	6
	100%
	0%

	9
	Tadris IPS
	5
	100%
	0%

	Rata-rata
	100%
	0%



IV TEMUAN	

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi (Monev) Proses Pembelajaran Semester Ganjil 2019/2020 dilaksanakan pada tanggal 11-28 Februari 2021.  Monev ini dilakukan dengan melibatkan 9 Program Studi yaitu 
1. Tadris Bahasa Inggris
2. Tadris Bahasa Indonesia
3. Pendidikan Bahasa Arab 
4. PGMI
5. PAI
6. PIAUD
7. Tadris Matematika
8. Tadris IPA
9. Tadris IPS
Ruang lingkup monitoring dan evaluasi proses pembelajaran meliputi kegiatan mulai dari perencanaan, pelaksanaan, dan penilaian proses pembelajaran dalam satu semester. Sasaran mutu yang diukur dalam monev proses pembelajaran, diantaranya meliputi:
1. Keterpenuhan dan kesesuaian/kewajaran SKS dosen yang mengajar
2. Relevansi Kompetensi Keilmuan Dosen Dengan Mata Kuliah yang Diasuh
3. Ketersediaan Rencana Pembelajaran Semester(RPS) oleh Dosen
4. Ketersediaan Daftar Hadir dan Jurnal Perkuliahan
5. Keaktifan Dosen Melaksanakan Perkuliahan (Kehadiran dosen)
6. Keaktifan Mahasiswa Mengikuti Proses  Perkuliahan(Kehadiran mahasiswa)
7. Ketersediaan Soal Ujian oleh Dosen
8. Ketersediaan Nilai Mahasiswa di Siakad oleh Dosen
9. Informasi IPK Mahasiswa
10. Informasi Mahasiswa Baru dan Lulusan 
11. Informasi Dosen Pembimbing Tugas Akhir
Sistem penilaian yang digunakan untuk mengklasifikasikan hasil temuan monev adalah menggunakan persentase yang kemudian disajikan dalam bentuk Tabel dan Grafik.
1. Keterpenuhan Dan Kesesuaian/Kewajaran Sks Dosen Yang Mengajar
Dari Data Laporan Monev yang diperoleh dari Prodi (III Hasil Data MONEV) kemudian diolah dengan ketentuan  beban SKS mengajar dosen yang terdapat dalam pedoman  akademik yakni:
1. Dosen Tetap PNS dengan tugas tambahan  12 SKS
2. Dosen Tetap PNS tidak ada tugas tambahan dan Dosen Tetap Non PNS 12-16  SKS 
3. Kelebihan jam mengajar 21 SKS
4. Dosen Tidak Tetap atau DLB maksimal 16 SKS
5. Penjadwalan harus mengutamakan dosen tetap.
Diitemukan beberapa hal sebagai berikut: 
A. Dosen Tetap IAIN Bengkulu yang mengajar kurang atau lebih dari Beban SKS Seharusnya (Data Dosennya lihat pada Tabel di bagian III)


	KATEGORI
	KURANG
	CUKUP
	LEBIH
	JUMLAH
	JUMLAH SKS

	DT
	0
	14
	3
	17
	187

	DS
	8
	58
	12
	78
	1037

	JUMLAH
	8
	72
	15
	95
	1224




Data Mengajar Dosen Tetap Fakultas Tarbiyah dan Tadris IAIN Bengkulu Semester Ganjil 2020/2021
	KATEGORI
	KURANG
	CUKUP
	LEBIH
	JUMLAH
	JUMLAH SKS

	DT
	0
	65
	12
	77
	1024

	DS
	10
	127
	23
	160
	2127

	JUMLAH
	10
	192
	35
	237
	3151

	
	
	
	
	Ratarata/dosen
	13.3 SKS



B. Dosen Tidak Tetap Fakultas Tarbiyah dan Tadris IAIN Bengkulu yang mengajar lebih dari beban SKS Seharusnya (data dosen dapat dilihat pada tabel di bagian III)

Data Mengajar Dosen Tidak Tetap Fakultas Tarbiyah dan Tadris IAIN Bengkulu Semester Ganjil TA 2019/2020
	KATEGORI
	CUKUP
	LEBIH
	JUMLAH
	JUMLAH SKS

	DTT
	204
	29
	233
	1652

	
	
	
	Rata-rata
	7 SKS



C. Perbandingan Jumlah SKS Dosen Tetap Dan Dosen Tidak Tetap Fakultas Tarbiyah dan Tadris IAIN Bengkulu 

	KATEGORI
	JUMLAH
	JUMLAH SKS
	RATA-RATA SKS/DOSEN

	Dosen Tetap
	237
	3151
	13.3= 13 

	DTT
	233
	1652
	7.09=7




2. Relevansi Kompetensi Keilmuan Dosen Dengan Mata Kuliah yang Diasuh.

Tabel 13. 
Rekap Rumpun Keilmuan Dosen Tetap Fakultas Tarbiyah dan Tadris IAIN Bengkulu 2020/2021

	No
	Nama Dosen
	

	1.
	
	PENDIDIKAN
	

	
	A. 
	PENDIDIKAN ISLAM
	

	
	
	1. Abdul Aziz Bin Mustamin, S.Pd.I, M.Pd.I
	Pendidikan Islam

	
	
	2. Ahmad Syarifin, M.Ag.
	Pendidikan Islam

	
	
	3. Alimni, S.Hum.,M.Pd
	PAI

	
	
	4. Aziza  Aryati,M.Ag
	Pendidikan Agama Islam

	
	
	5. Asmara Yunarni, M.Pd
	PAI

	
	
	6. Basinum, M.Pd
	PAI

	
	
	7. Dayun Riadi, M.Ag
	Pendidikan Islam 

	
	
	8. Dr. A. Suradi, M.Ag
	Sej.Pendidikan.Islam

	
	
	9. Dr. Fauzan Amin, M.Pd
	PAI

	
	
	10. Dr. Zubaedi, M.Pd., M.Ag
	Filsafat Pendidikan Islam

	
	
	11. Dr. H. Zulkarnain. S,M.Ag
	Ilmu Fils.Pendidikan Islam

	
	
	12. Adi Saputra, S.Sos.I, M.Pd
	Manajemen Pendidikan

	
	
	13. Dra. Hj. Nurul Fadhillah, M.Pd
	PAI

	
	
	14. Dra. Khermarinah,M.Pd.I
	PAI 

	
	
	15.  Dr.H. Hery Noer Aly, M.A
	PAI 

	
	
	16.  Dra. Rosma Hartiny, M.Pd
	PAI

	
	
	17. Drs. Suhilman Mastofa, M.Pd.I
	Pendidikan Agama Islam

	
	
	18. Drs. H. M. Nasron, M.Pd.I
	PAI 

	
	
	19.  Ellyana, M.Pd
	Pendidikan Agama Islam 

	
	
	20. Muhammad Taufiqurrahman, M.Pd
	PAI

	
	
	21. Nurhadi, M.Ag
	Pendidikan Agama Islam 

	
	
	22. Nurhidayat, M.Ag
	PAI

	
	
	23. Rosi Delta Fitriana,SS. M.Pd
	PAI

	
	
	24. Hengki Satrisno, M.Pd.I
	Filsafat Pendidikan Islam 

	
	
	25. Saefudin, M.Pd
	Ilmu Pendidikan Islam

	
	
	26. Adam Nasution, M.Pd
	PAI

	
	
	27. Bahrul Ulum,M.Pd.I
	PAI

	
	
	28. Kurniawan, M.Pd
	PAI

	
	
	29. Raden Gamal Tamrin, M.Pd
	IPA

	
	
	30. Hamdan,M.Pd.I
	PAI

	
	
	31. Ahmad Jaffar Shodik, M.Pd.I
	PAI

	
	
	32. Budi Hatta, M.Pd
	PAI

	
	
	33. Edi Safari, M.Pd
	PAI 

	
	
	34. Dr. H. Khairiyah, M. Pd
	Pendidikan Agama 

	
	
	35. Drs. H. Wahana Manadi, M.Pd
	PAI

	
	
	36. Fitria Melinda, M.pd.I
	PAI 

	
	
	37. Fitriah Seli Afrilianti, M.Pd
	PAI 

	
	
	38. Hurin len Mahmudah, M.Pd.I
	PAI 

	
	
	39. Lesta, M.pd.I
	PAI 

	
	
	40. Iman Teguh, M.Pd.
	PAI 

	
	
	41. Nur Layli Hidayah, M.Pd.
	PAI 

	
	
	42. Rusdan Azwari, M.Pd.
	PAI 

	
	
	43. Sastrianah, M.Pd.I
	PAI 

	
	
	44. Siti Rahmana, MA
	PAI 

	
	
	45. Sri Ihsan. M.Pd
	PAI 

	
	
	46. Sutrian Efendi, M.Pd.
	PAI 

	
	
	47. Syarifatmah, M.pd.I
	PAI 

	
	B. 
	MANAGEMEN PENDIDIKAN
	

	
	
	1. Dr. H. Mawardi Lubis, M.Pd
	Managemen Pendidikan 

	
	
	2. Dr. H. Zulkarnain, M.Pd
	Il. Managemen Pendidikan

	
	
	3. Dr. Suhirman, M.Pd
	Il. Managemen Pendidikan

	
	
	4. Drs. Sukarno, M.Pd
	Managemen Pendidikan

	
	
	5. Drs.H.Rizkan A.Rahman, M.Pd
	Manajemen Pendidikan

	
	
	6. Ediansyah, M.Pd
	Menajemen Pendidikan

	
	
	7. Dra. Hj. Khairunnisa', M.Pd
	Pendidikan Perencanaan Pembelajaran 

	
	
	8. Ernawati, M.Pd.I
	Strategi dan Metode Pembelajaran 

	
	
	9. Evi Selva Nirwana, M.Pd
	Peng.Eva. Pendidikan

	
	
	10. Masrifah Hidayani, S.Ag., M.Pd
	Stra.Belajar Mengajar

	
	
	11. Nurlalili, M.Pd
	Dasar-Dasar Pendidikan 

	
	
	12. Wiwinda, M.Pd
	Perencanaan Pembelajaran 

	
	
	13. Bambang Iswan, M.Pd
	Manajemen Pendidikan 

	
	
	14. Idianto, M.pd.
	Manajamen Pendidikan 

	
	
	15. Nilla Wati, M.Pd
	Ilmu pendidikan

	
	
	16. Selvia Khairunnisa, M.pd.
	Manajemen Pendidikan 

	
	
	17. Yusmaneri, M. Pd
	Manajemen Pendidikan

	
	C. 
	PENDIDIKAN BAHASA INDONESIA
	

	
	
	1. Bustomi, S.Ag.,M.Pd
	Bhs Indonesia 

	
	
	2. Drs. H. Suparnis, M.Pd
	Bhs Indonesia 

	
	
	3. Ixsir Eliya, M.Pd
	Bhs dan sastra Indonesia 

	
	
	4. Heny Friantary, M.Pd.
	Bahasa Indonesia 

	
	
	5. Vebby Andra, M.Pd
	Bhs Indonesia

	
	
	6. Randi, M.Pd
	Bhs. Indonesia

	
	
	7. Weni Aulia Sari, M.Pd
	Bhs. Indonesia

	
	
	8. Dina Putri Juni Astuti, M.Pd
	Bahasa Indonesia

	
	
	9. Meddiyan Hariyadi, M.Pd
	Bahasa Indonesia 

	
	
	10. Sri Noviani, M.Pd
	Bahasa Indonesia 

	
	
	11. Susi Seles, M.Pd.
	Bahasa Indonesia 

	
	
	12. Welti Wediasti, M.pd.
	Bahasa Indonesia

	
	D. 
	PENDIDIKAN BIMBINGAN DAN KONSELING
	

	
	
	1. Asniti Karni, M.Pd. Kons
	BK

	
	
	2. Deni Febrini, M. Pd
	Bimbingan dan Konsling 

	
	
	3. Dra. Aam Amaliyah, M.Pd
	Bimbingan dan konseling 

	
	
	4. Dra. Nurniswah, M.Pd
	BK

	
	
	5. Drs. Bakhtiar, M.Pd
	BK 

	
	
	6. Henny Sulisyawati, M.Pd
	BK

	
	
	7. Juawanto ,M.Pd Kons
	BK

	
	
	8. Minarsi, M.Pd
	BK

	
	
	9. Winda Ade Ariani, M.Pd. Kons
	BK

	
	
	10. M. Naser, M.Pd
	BK

	
	
	11. Hermi Pasmawati, M.Pd.
	BK

	
	E. 
	PENDIDIKAN BAHASA INGGRIS
	

	
	
	1. Detti Lismayanti, M.Hum
	Bhs. Inggris(intraduction to linguistik

	
	
	2. Dr. Ali Akbar Jono, M.Pd
	Il.cur dan Mater . Devel

	
	
	3. Dr. Syamsul Rizal, M.Pd
	Bhs. Inggris 

	
	
	4. Dr.Riswanto, M.Pd. 
	Bhs Inggris 

	
	
	5. Feny Martina, M.Pd.
	Bhs Inggris 

	
	
	6. Fera Zasrianita, M.Pd
	Bahasa Inggris

	
	
	7. Feri Susanto, M.Pd
	Bhs. Inggris

	
	
	8. Reko Serasi, MM
	Bhs Inggris

	
	
	9. Risnawati, M.Pd
	Bhs. Inggris 

	
	
	10. M.Arif Rahman Hakim, M.Pd.
	Pedidikan Bahasa Inggris 

	
	
	11. Zelvia Liska Afriani, M.Pd
	Bhs. Inggris

	
	
	12. Dedi Efrizal,M,Pd
	Bhs Inggris

	
	
	13. Endang Haryanto, M.Pd
	Bhs Inggris

	
	
	14. Dede Putri Sania, M.Pd
	Bahasa Ingris 

	
	
	15. Hanura Febriani, M.Pd
	Bahasa Ingris 

	
	
	16. Yosi Marita, M.Pd
	Bahasa Ingris 

	
	
	17. Alfi Kurniawansyah, M.Pd
	Bhs Inggris

	
	
	
	

	
	F. 
	TEKNELOGI PENDIDIAN
	

	
	
	1. Dr. Mus Mulyadi, M.Pd
	Teknologi Pendidikan

	
	
	2. Drs. M. Nur Ibrahim, M.Pd
	Teknologi Pendidikan

	
	G. 
	PENDIDIKAN BAHASA ARAB 
	

	
	
	1. Drs. H. Hifzan Bustami, M.Pd
	Ilmu Bhs Arab

	
	
	2. Dr. Qolbi Khairi, M.Pd.I
	Met.Pembel.Bhs.Arab

	
	
	3. Falahun Ni'am, M.Pd
	Bhs. Arab

	
	
	4. Kasmantoni, S.Ag., M.S.I
	Fiqh Lughah/bhs Arab

	
	
	5. M. Hidayaturrahman, M.Pd.I
	Pendidikan Bahasa Arab

	
	
	6. Nur Harianto, M.Pd.
	B.Arab 

	
	
	7. Fadila Suskha, M.Pd
	Bhs Arab 

	
	H. 
	PENDIDIKAN SOSIOLOGI DAN ANTROPOLGI
	

	
	
	1. Dr. Irwan Satria, S.Ag, M.Pd
	Sosiologi & Antropologi Pendidikan

	
	
	2. Dr. Samsudin, M.Pd
	Sosiologi & Antropologi Pendidikan

	
	
	3. Hj. Asiah, M.Pd
	IAD/Pendidikan Sosial

	
	
	4. Salamah, S.E., M.Pd
	IPS-Sosiologi/Antropologi

	
	
	5. Prio Utomo, M.Pd.
	Pendidikan Psikologi 

	
	
	6. Dr. Adisel, M. Pd
	Sosiologi & Antropologi Pendidikan

	
	I. 
	PENDIDIKAN METODOLOGI PENELITIAN
	

	
	
	1. Lukman, SS. M.Pd
	Filsafat Pendidikan

	
	
	2. Dr. Asep Suryaman, M.Pd
	Metodologi Penelitian

	
	
	3. Desy Eka Citra Dewi, M.Pd
	Statistik Pendidikan 

	
	
	4. Een Syaputra, M.Pd
	Pendidikan Sejarah

	
	J. 
	PENDIDIKAN USIA DINI
	

	
	
	1. Dr. Buyung Surahman, M.Pd
	Ilmu Pendidikan Anak Usia Dini 

	
	
	2. Dr. Husnul Bahri, M.Pd
	Ilmu Paud 

	
	
	3. Fatrica Syafri, M.Pd.I
	Piaud 

	
	
	4. Septi Fitriana, M.Pd
	PIAUD

	
	
	5. Yosi Yulizah, M.Pd.I
	PGMI 

	
	
	
	

	
	K. 
	PENDIDIKAN SAIN
	

	
	
	1. Fatrima Santri Syafri, M.Pd.Mat.
	Matematika 

	
	
	2. Poni Saltifa, M.Pd
	MTK

	
	
	3. Resti Komala Sari,M.Pd
	MTK

	
	
	4. Betti Dian Wahyuni, M.Pd
	MTK

	
	
	5. Marlena Endang Bitriza, M.pd.Mat
	Matematika 

	
	
	6. Mela Aziza, M.Sc
	Matematika 

	
	
	7. Resti Komala Sari, M.Pd.
	Matematika 

	
	
	8. Sahrizal 
	Matematika

	
	
	9. Sondang Astuti, M.pd.Mat
	Matematika

	
	
	10. Dwi Reva Jayanti, M.Pd.
	Matematika 

	
	
	11. Nurlia Latipah, M.Pd.,Si
	Kimia 

	
	
	12. Ahmad Walid, M.Pd
	Pendidikan Sain

	
	
	13. Marisda Satul Aini, M.pd.Si.
	Mipa 

	
	
	14. Marisda Satul Aini, M.pd.Si.
	Mipa 

	
	
	15. Erik Perdana, M.Pd
	Bilogi 

	
	
	16. Khosi'in, M.Pd.I
	Biologi




IV PENUTUP	

A. Kesimpulan
Setelah   data  yang didapat melalui laporan evaprodi yang dikumpulkan ke UPM dan SK beban SKS dosen yang mengajar di fakultas lalui dianalisa , maka dapat ditarik kesimpulan bahwa:
1. Ada 10 Dosen Tetap Tanpa Tugas Tambahan (DS) yang mengajar kurang dari beban kewajiban (Mengajar kurang dari 12 SKS) 
2. Ada 12 Dosen Tetap Dengan Tugas Tambahan (DT) yang mengajar melebihi dari beban kewajiban (Mengajar lebih dari 16 SKS)
3. Ada 23 Dosen Tetap Tanpa Tugas Tambahan (DS) yang mengajar melebihi dari beban kewajiban (Mengajar lebih dari 16 SKS)
4. Ada 29 Dosen Tidak Tetap (DTT) atau Dosen Luar Biasa (DLB) yang mengajar melebihi dari beban kewajiban (Mengajar lebih dari 16 SKS) 
5. 97% Dosen di IAIN Bengkulu sudah mengajar mata kuliah sesuai dengan rumpun keilmuannya.
6. 96,08 % Dosen di IAIN Bengkulu sudah mengumpulkan RPS Mata kuliah yang diampuhnya ke Program Studi tempat Ia mengajar.
7. 100%  mata kuliah di IAIN Bengkulu memiliki daftar hadir dan jurnal perkuliahan
8. 100%  Dosen di IAIN Bengkulu sudah menjalankan perkuliahan 12-16 pertemuan di Semester Ganjil 2019/2020
9. 99%  Mahasiswa di IAIN Bengkulu sudah mengikuti perkuliahan 12-16 pertemuan di Semester Ganjil 2019/2020
10. 100% Dosen di IAIN Bengkulu sudah mengumpulkan Soal Ujian Mata kuliah yang diampuhnya ke Program Studi tempat Ia mengajar.
11. [bookmark: _GoBack]100% Dosen di IAIN Bengkulu sudah mengisi nilai Mata kuliah yang diampuhnya secara online di Siakad 
12. 66,08 % Mahasiswa FTT Memiliki IPK di atas 3.50; 27,22 % Mahasiswa IAIN Memiliki IPK 3.00-3.49; 5,46 % Mahasiswa IAIN Memiliki IPK 2.90-2.00; dan 1,23 % Mahasiswa FTT Memiliki IPK dibawah 2.00 
13. 100% dosen IAIN Bengkulu menjadi pembimbing tugas akhir sesuai dengan Jabatan Fungsionalnya, yaitu sebagai pembimbing I minimal Lektor dan sebagai pembimbing 2 minimal Asisten Ahli
14. Adapun perbandingan dosen yang mengajar (DT PNS+Non PNS dengan DTT/DLB ) di fakultas adalah (sesuai dengan SK Rektor tentang beban sks dosen pada semester ganjil 2019-2020)
	NO
	FAKULTAS/
PASCASARJANA
	DOSEN TETAP
(SESUAI HOMEBASE)
	Jumlah SKS
	DOSEN TIDAK TETAP/DLB
	JUMLAH
SKS

	2
	TARBIYAH DAN TADRIS
	95
	1224
	
	

	
	JUMLAH  TOTAL
	237
	3151
	233*
	1652

	
	
	
	13 SKS/dosen
	
	7 SKS



*Data DTT/DLB perfakultas sulit untuk dihitung karena ada 1 DTT yang mengajar di 2 fakultas atau lebih beberapa Fakultas

B. Saran
1. Diharapkan pada setiap prodi dalam penjadwalan harus memenuhi beban wajib Dosen Tetap PNS terlebih dahulu baru Dosen Tetap Non PNS baru kemudian Dosen Tidak Tetap (DTT)/DLB.
2. Mata kuliah yang diberikan pada dosen harus sesuai dengan rumpun ilmu .
3. Diharapkan setiap prodi mengharuskan dosen untuk mengumpulan RPS ke prodi tempat mengajarnya.
4.  Database Dosen Tidak Tetap atau Dosen Luar Biasa harus terdokumen dengan baik.
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