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KATA PENGANTAR 
 

Alhamdulillah, berkan izin Allah SWT Revisi Rencana Induk Pengembagnan 

(RIP) Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu dapat diselesaikan 

dengan baik. Penyelesaian Revisi RIP ini didukung juga usaha, kerja keras dan 

kerjasama dari berbagai pihak. Oleh karenanya, kami ucapkan terima kasih yang 

sebesar-besarnya kepada pihak- pihak yang terlibat dalam penyusunan Revisi RIP 

ini. 

Rencana Induk Pengembangan ini merupakan salah satu sumber acuan 

yang digunakan dalam penyelenggaraan pendidikan dan pengajaran, penelitian, 

pengabdian kepada masyarakat dan aktivitas lainnya di lingkungan UIN Fatwamati 

Sukarno Bengkulu. Penyusunan Revisi RIP ini dilakukan sebagai salah satu 

upaya pengembangan UIN Fatwamati Sukarno Bengkulu, yang dilakukan secara 

berkelanjutan dan bertahap dalam 25 (dua puluh lima) tahun ke depan. Tahapan 

dimaksud meliputi: Tahap I Penguatan Kelembagaan (2015-2019); Tahap II 

Penguatan Pembelajaran (2020-2024); Tahap III Pembelajaran Unggul (2025-

2029); Tahap IV Universitas Berbasis Penelitian (2030- 2034), dan Tahap V 

Universitas Kelas Dunia (2035-2039). 

Tahap-tahap yang disusun dalam Revisi RIP ini diharapkan dapat 

diimplementasikan secara konsisten dan berkesinambungan serta pengelolaan 

keuangan dengan sistem Badan Layanan Umum (BLU), sehingga pencapaian 

pengembangan UIN Fatwamati Sukarno Bengkulu dalam kurun waktu 25 tahun 

tersebut dapat diraih secara baik dan dapat dipertanggungjawabkan. Dengan kerja 

keras, kerja cerdas, kerja tuntas dan kerja ikhlas dari seluruh civitas akademika 

UIN Fatwamati Sukarno Bengkulu diharapkan dapat mewujudkan cita-cita 

pengembangan perguruan tinggi yang berkesinambungan, baik dalam hal mutu 

akademik maupun kelembagaan. Sinergi civitas akademika UIN Fatwamati 

Sukarno Bengkulu, stakeholder dan mitra UIN Fatwamati Sukarno Bengkulu perlu 

terus dibangun dan dikembangkan dalam mendukung dan mewujudkan cita-cita 

dimaksud. 

Akhirnya, mudah-mudahan Revisi Rencana Induk Pengembangan (RIP) ini 

dapat memberikan manfaat dan memenuhi harapan semua pihak. Kritik dan saran 

untuk perbaikan dan kesempurnaan RIP ini sangat kami harapkan. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 
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