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JURNAL PERKULIAHAN
KOMUNIKASI DAN PENYIARAN ISLAM 2024 GENAP
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TATAP
MUKA

KE

HARI/TANGGAL MULAI SELESAI RUANG STATUS RENCANA MATERI REALISASI MATERI KEHADIRAN
MHS

PENGAJAR TANDA
TANGAN

1 Senin, 20
Januari 2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai 1. kontrak perkuliahan 2. Konsep dan
Teori Organisasi 3. Konsep Komuniki
Organisasi

1. kontrak perkuliahan 2. Konsep dan
Teori Organisasi 3. Konsep Komuniki
Organisasi

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

2 Senin, 27
Januari 2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Konsep Komunikasi Organisasi Konsep Komunikasi Organisasi (24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

3 Senin, 3
Februari 2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Konsep Komunikasi Organisasi Konsep Komunikasi Organisasi (24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

4 Senin, 10
Februari 2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Perspektif Komunikasi Organisasi Perspektif Komunikasi Organisasi (22 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

5 Senin, 17
Februari 2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Iklim Komunikasi Organisasi Iklim Komunikasi Organisasi (24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

6 Senin, 24
Februari 2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Bentuk-bentuk komunikasi organisasi
verbal dan non verbal

Bentuk-bentuk komunikasi organisasi
verbal dan non verbal

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

7 Senin, 3 Maret
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Bentuk-bentuk komunikasi organisasi
verbal dan non verbal

Bentuk-bentuk komunikasi organisasi
verbal dan non verbal

(22 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

8 Senin, 10 Maret
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai UTS UTS (24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

9 Senin, 17 Maret
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

10 Senin, 24 Maret
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

11 Senin, 31 Maret
2025

08:00 10:30 D.5.1 Diganti Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

(0 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

12 Senin, 7 April
2025

08:00 10:30 D.5.1 Diganti Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

Dicetak oleh: Dr. ROBEET THADI, S.Sos., M.Si., pada 03 Juli 2025 09:34:33 WIB | uinbengkulu.siakadcloud.com/siakad/rep_perkuliahan

7/3/25, 9:34 AM Laporan Jurnal Perkuliahan

https://uinbengkulu.siakadcloud.com/siakad/rep_perkuliahan 1/3



13 Senin, 14 April
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Isu-isu terkini yang strategis terkait
Organisasi

Isu-isu terkini yang strategis terkait
Organisasi

(21 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

11 Senin, 14 April
2025

10:30 13:10 D.5.1 Selesai Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

(21 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

14 Senin, 21 April
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Analisis isu-isu terkini dalam
Organisasi:

1. Rendahnya Tingkat Adopsi Teknologi
Informasi

2. Analisis Perubahan Perilaku
Organisasi

3. Analisis Perbedaan Iklim dan Budaya
Organisasi

Analisis isu-
isu terkini dalam Organisasi:

1. Rendahnya Tingkat Adopsi Teknologi
Informasi

2. Analisis Perubahan Perilaku
Organisasi

3. Analisis Perbedaan Iklim dan Budaya
Organisas

(20 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

15 Senin, 28 April
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai Analisis isu-
isu terkini dalam Organisasi:

1. Rendahnya Tingkat Adopsi Teknologi
Informasi

2. Analisis Perubahan Perilaku
Organisasi

3. Analisis Perbedaan Iklim dan Budaya
Organisas

Analisis isu-
isu terkini dalam Organisasi:

1. Rendahnya Tingkat Adopsi Teknologi
Informasi

2. Analisis Perubahan Perilaku
Organisasi

3. Analisis Perbedaan Iklim dan Budaya
Organisas

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

12 Senin, 28 April
2025

10:31 12:30 D.5.1 Selesai Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

Permasalahan dalam Komunikasi
Organisasi 1. Distorsi Pesan 2.
Kekuasaan & Pemberdayaan
Organisasi 3. Gaya Kepemimpinan 4.
Stress dan Konflik

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

16 Senin, 5 Mei
2025

08:00 10:30 D.5.1 Selesai EvaluasiAkhir Semester / UjianAkhir
Semester

EvaluasiAkhir Semester / UjianAkhir
Semester

(24 / 24) Dr.
ROBEET
THADI,
S.Sos., M.Si

 

Bengkulu, 03 Juli 2025
Ketua Prodi Komunikasi dan Penyiaran Islam

MUSYAFFA, M. Sos
NIDN 2028129004
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