
TABEL 1. 
 

SUSUNAN TIM EVALUASI DIRI PROGRAM STUDI 
ILMU QUR’AN DAN TAFSIR  

JURUSAN USHULUDDIN DAN DESKRIPSI 
TUGASNYA 

 

NO NAMA TUGAS  
 

1 Dekan 1. Bertanggung jawab terhadap pelaksanaan 

Penyusunan Laporan LKPS dan LED 

UPPS dan Prodi  

2. Memberi arahan tim borang, terutama pada 

area kebijakan, serta pengembangan 

UPPS dan Prodi 

3. Menyediakan Seluruh Dokumen Kebijakan 

UPPS 
 

2 Wadek I 1. Mengkoordinir Penyusunan LED dan LKPS 
UPPS dan Prodi 

2. Memberikan Masukan Tentang keadaaan 
UPPS terkait Bidang Akademik dan 
Pengembangan UPPS dan Prodi 

3. Menyediakan Seluruh Dokumen Kebijakan 

UPPS 
3. Menyempurnakan penyusunan LED dan LKPS 

 

3 Wadek II 1. Mengkoordinir Penyusunan LED dan LKPS 
UPPS dan Prodi 

2. Memberikan Masukan Tentang keadaaan 
UPPS terkait administrasi dan Keuangan 

3. Menyediakan Seluruh Dokumen Kebijakan 

UPPS 
3. Menyempurnakan penyusunan LED dan LKPS 

  

4 Wadek III 1.  Mengkoordinir Penyusunan LED dan LKPS 
UPPS dan Prodi 

2. Memberikan Masukan Tentang keadaaan 
UPPS terkait Kemahasiswaan dan 
Kerjasama  

3. Menyediakan Seluruh Dokumen Kebijakan 

UPPS 
3. Menyempurnakan penyusunan LED dan LKPS 

 



 
 
 

 
5 

Dr. Aan Supian, M.Ag 
 

H. Syukraini Ahmad, MA 
 
 

 

MENYUSUN LAPORAN LED DAN LKPS C.1 

VISI, MISI, TUJUAN DAN STRATEGI 

 

1. Mengkoordinir Penyusunan LED dan LKPS 

PS 

2. Menyusun LED dan LKPS terkait 

permasalahan dan perkembangan PS 

3. Menyusun LED terkait kondisi eksternal prodi 

yang diuraikan secara makro dan Mikro 

terkait peluang dan ancaman 

4. Menyusun LED terkait dasar penyusunan 

dan Penutup 

5. Menyusun LED terkait Profil UPPS (VMTS) 

6. Membuat Analisis dan penetapan program 

Pengembangan UPPS dan Prodi 

7. Pencari Data Evaluasi Diri 

 

 
 

6 

Dr. Ashadi Cahyadi, 

MA 

 

Fadila Suskha, M.Pd 

MENYUSUN LAPORAN LED DAN LKPS C.2 

TATA PAMONG, TATA KELOLA DAN 

KERJASAMA 

 

1. Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, Tata 

Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama), 

Kepuasan Pengguna, Simpulan Hasil dan 

Tindak Lanjut) 

2. Pencari Data Evaluasi Diri 

. 

 
 

 
7 

Dr. M. Ridho Syabibi, 
M.Ag 
 
Abdul Aziz Al-Khumairi, 
M.Hum 

MENYUSUN LAPORAN LED DAN LKPS C.3 

(MAHASISWA) 

 

 Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, 

Tata Pamong, Tata Kelola dan 

Kerjasama), Kepuasan Pengguna, 

Simpulan Hasil dan Tindak Lanjut). 

 Menyusun laporan evaluasi diri 

terkait kemahasiswaan dan Memberi 



 
 

 
 

9 

Dr. Rahmat Ramdhani, 

M.Sos.I 

 

Elvira Purnama Sari, 

M.Ag 

MENYUSUN LAPORAN LED DAN LKPS C.6 

PENDIDIKAN 

 

 Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, 

Tata Pamong, Tata Kelola dan 

Kerjasama), Kepuasan Pengguna, 

Simpulan Hasil dan Tindak Lanjut). 

masukan tentang permasalahan yang terkait 

dengan alumni. 

 Pencari Data Evaluasi Diri 

 

 
 
 

8 

Prof Andang Sunarto, 

P.hd 

 

Dra. Rindom Harahap, 

M.Ag 

 

Meki Johendra, M.Ag 

 

MENYUSUN LAPORAN LED DAN LKPS C.4-C.5 

 

SUMBER DAYA MANUSIA 

 

KEUANGAN, SARANA DAN PRASARANA 

 

 Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, 

Tata Pamong, Tata Kelola dan 

Kerjasama), Kepuasan Pengguna, 

Simpulan Hasil dan Tindak Lanjut). 

 Menyusun laporan evaluasi diri terkait 

sumber daya manusia PS 

 Menyusun laporan evaluasi diri terkait 

pembiayaan, sarana dan prasarana 

serta sistem informasi 

 Memberi masukan tentang 

permasalahan dan perkembangan PS di 

bidang sumberdaya Manusia. 

 Memberi masukan terkait permasalahan 

pembiayaan, sarana dan prasarana 

serta sistem informasi 

 Sinkronisasi data 

 Pencari Data Evaluasi Diri 



 Menyusun laporan evaluasi diri terkait 

suasana akademik, Kurikulum, 

Pembelajaran, suasana akademik 

 Memberi masukan terkait permasalahan 

proses Pembelajaran 

 Pencari Data Evaluasi Diri 

 
 

10 

M. Zikri , M.Hum 

 

Dr. H. Aibdi 

Rahmat, M.Ag 

MENYUSUN LAPORAN LED DAN LKPS C.7 

PENELITIAN 

 Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, 

Tata Pamong, Tata Kelola dan 

Kerjasama), Kepuasan Pengguna, 

Simpulan Hasil dan Tindak Lanjut). 

 Pencari Data Evaluasi Diri 

 

 

 
 

11 

Agusri Fauzan, 

MA 

 

Dra. Agustini, 

M.Ag 

MENYUSUN LAPORAN LED DAN LKPS C.7 

PENELITIAN 

 Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, 

Tata Pamong, Tata Kelola dan 

Kerjasama), Kepuasan Pengguna, 

Simpulan Hasil dan Tindak Lanjut). 

 Menyusun laporan evaluasi diri 

terkaitkerjasama 

 Memberi masukan tentang 

permasalahan dan perkembangan PS di 

bidang penelitian dan kerjasama. 

 Pencari Data Evaluasi Diri 

 

 
12 

Armin Tedy, M.Ag 
 
Yusnelma Eka Afri, 
M.Hum 

Menyusun Laporan LED dan LKPS C.8 

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

 Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, 

Tata Pamong, Tata Kelola dan 

Kerjasama), Kepuasan Pengguna, 

Simpulan Hasil dan Tindak Lanjut). 

 Menyusun laporan evaluasi  



diriterkait pengabdian kepada 

masyarakat 

 Memberi masukan tentang 

permasalahan dan perkembangan PS di 

bidang pengabdian kepada Masyarakat 

 Pencari Data Evaluasi Diri 

13 
H. Syukraini Ahmad, 
M.A 
 
Dr. Ashadi Cahyadi, 
MA 
 
Armin Tedy, M.Ag 
 
Julhendri, M.Hum 

Menyusun Laporan LED dan LKPS C.9 
LUARAN dan CAPAIAN TRIDHARMA 

 Menyususun laporan evaluasi diri terkait 

Latar Belakang, Kebijakan, Strategi 

Pencapaian Standar, IKU, IKT, Evaluasi 

Capaian Standar, Penjaminan Mutu, 

Tata Pamong, Tata Kelola dan 

Kerjasama), Kepuasan Pengguna, 

Simpulan Hasil dan Tindak Lanjut). 

 
 


