
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)
EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

Semester Ganjil Tahun Akademik 2021/2022

Nama Dosen

NIDN

Mata Kuliah

Kelas

SKS

: Debby Arisandi, MBA

: 0319098603

: DINAMIKA KELOMPOK__

: F

: 3

Capaian : 1. individu tidak mungkin hidup senidiri dalam masyarakat
2. individu tidak dapat bekerja sendiri dalam memenuhi kehidupannya
3. masyarakat yang besar memerlukan pembagian kerja agar pekerjaan dapat terlaksana dengan baik
4. masyarakat yang demokratis dapat berjalan baik apabila lembaga sosial dapat bekerja dengan efektif

Pert. Kriteria, indikator, dan bobot
penilaianBahan Kajian Waktu Tugas yg hrs

diselesaikan
Pengalaman Belajar ReferensiKemampuan akhir pembelajaran Metode

Pembelajara
1 Mahasiswa mampu menjelaskan

dan mendikusikan Konsep Dasar
Dinamika

Konsep Dasar
Dinamika

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Konsep Dasar Dinamika,
Ketepatan menyebutkan
Konsep Dasar Dinamika
dan

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Konsep
Dasar Dinamika

Pembahasan tentang Konsep Dasar Dinamika 1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

2 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Aspek-aspek
Dinamika Kelompok

Aspek-aspek
Dinamika
Kelompok dan lain
sebagainya

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Aspek-aspek Dinamika
Kelompok, Ketepatan
menyebutkan Aspek-
aspek Dinamika

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Aspek-
aspek Dinamika
Kelompok

Pembahasan tentang Aspek-aspek Dinamika Kelompok 1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

3 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Unsur-unsur
Dinamika Kelompok

Unsur-unsur
Dinamika
Kelompok

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Unsur-unsur Dinamika
Kelompok, Ketepatan
menyebutkan Unsur-
unsur Dinamika

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Unsur-
unsur Dinamika
Kelompok

Pembahasan tentang Unsur-unsur Dinamika Kelompok 1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

4 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Teori
Pendekatan dan Proses Dinamika
Kelompok

Teori Pendekatan
dan Proses
Dinamika
Kelompok

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Teori Pendekatan dan
Proses Dinamika
Kelompok, Ketepatan
menyebutkan Teori

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Teori
Pendekatan dan Proses
Dinamika

Pembahasan tentang Teori Pendekatan dan Proses
Dinamika Kelompok

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning



Pert. Kriteria, indikator, dan bobot
penilaianBahan Kajian Waktu Tugas yg hrs

diselesaikan
Pengalaman Belajar ReferensiKemampuan akhir pembelajaran Metode

Pembelajara
5 Mahasiswa mampu menjelaskan

dan mendikusikan Teori
Pembentukan Pertumbuhan dan
Perkembangan Kelompok

Teori
Pembentukan
Pertumbuhan dan
Perkembangan
Kelompok

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Teori Pembentukan
Pertumbuhan dan
Perkembangan
Kelompok, Ketepatan

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Teori
Pembentukan
Pertumbuhan dan

Pembahasan tentang Teori Pembentukan Pertumbuhan
dan Perkembangan Kelompok

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

6 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Kepemimpinan
dalam Kelompok

Kepemimpinan
dalam Kelompok

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Kepemimpinan dalam
Kelompok, Ketepatan
menyebutkan
Kepemimpinan dalam

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal
Kepemimpinan dalam
Kelompok

Pembahasan tentang Kepemimpinan dalam Kelompok 1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

7 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Pengambilan
Keputusan dalam Kelompok

Pengambilan
Keputusan dalam
Kelompok

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Pengambilan Keputusan
dalam Kelompok,
Ketepatan menyebutkan

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal
Pengambilan Keputusan
dalam

Pembahasan tentang Pengambilan Keputusan dalam
Kelompok

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

8 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan ....

3 x 50
menit

Ketepatan
menjelaskan....,
Ketepatan
menyebutkan..., dan lain
sebagainya

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal

8 : UTS Mengerjakan soal
UTS

9 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Konflik dalam
Kelompok

Konflik dalam
Kelompok

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Konflik dalam Kelompok,
Ketepatan menyebutkan
Konflik dalam Kelompok
dan

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Konflik
dalam Kelompok

Pembahasan tentang Konflik dalam Kelompok 1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

10 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Model
Keterampilan Memimpin Diskusi
Kelompok Masyarakat

Model
Keterampilan
Memimpin Diskusi
Kelompok
Masyarakat

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Model Keterampilan
Memimpin Diskusi
Kelompok Masyarakat,

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Model
Keterampilan Memimpin
Diskusi

Pembahasan tentang Model Keterampilan Memimpin
Diskusi Kelompok Masyarakat

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

11 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Model
Keterampilan Konseling Kelompok

Model
Keterampilan
Konseling
Kelompok

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Keterampilan Konseling
Kelompok, Ketepatan
menyebutkan

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Model
Keterampilan Konseling
Kelompok

Pembahasan tentang Model Keterampilan Konseling
Kelompok

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

12 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Model
Keterampilan Pengembangan TIM

Model
Keterampilan
Pengembangan
TIM

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Model Keterampilan
Pengembangan TIM,
Ketepatan menyebutkan
Model

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Model
Keterampilan
Pengembangan TIM

Pembahasan tentang Model Keterampilan Pengembangan
TIM

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning



Pert. Kriteria, indikator, dan bobot
penilaianBahan Kajian Waktu Tugas yg hrs

diselesaikan
Pengalaman Belajar ReferensiKemampuan akhir pembelajaran Metode

Pembelajara
13 Mahasiswa mampu menjelaskan

dan mendikusikan Model
Keterampilan Pengembangan TIM

Model
Keterampilan
Pengembangan
TIM

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Model Keterampilan
Pengembangan TIM,
Ketepatan menyebutkan
Model

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Model
Keterampilan
Pengembangan TIM

Pembahasan tentang Model Keterampilan Pengembangan
TIM

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

14 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Model
Pengaruh Dinamika Kelompok dan
Kelompok Rujukan : Aplikasinya
dalam Promosi

Model Pengaruh
Dinamika
Kelompok dan
Kelompok
Rujukan :
Aplikasinya

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Model Pengaruh
Dinamika Kelompok dan
Kelompok Rujukan :
Aplikasinya dalam

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Model
Pengaruh Dinamika
Kelompok dan

Pembahasan tentang Model Pengaruh Dinamika Kelompok
dan Kelompok Rujukan : Aplikasinya dalam Promosi

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

15 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan Model
Pengaruh Dinamika Kelompok dan
Kelompok Rujukan : Aplikasinya
dalam Promosi

Model Pengaruh
Dinamika
Kelompok dan
Kelompok
Rujukan :
Aplikasinya

3 x 50
menit

Ketepatan menjelaskan
Model Pengaruh
Dinamika Kelompok dan
Kelompok Rujukan :
Aplikasinya dalam

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal Model
Pengaruh Dinamika
Kelompok dan

Pembahasan tentang Model Pengaruh Dinamika Kelompok
dan Kelompok Rujukan : Aplikasinya dalam Promosi

1. Discovery
learning

2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

16 Mahasiswa mampu menjelaskan
dan mendikusikan ....

3 x 50
menit

Ketepatan
menjelaskan....,
Ketepatan
menyebutkan..., dan lain
sebagainya

Menyimak, Mengamati,
Mendiskusikan, dan
Menjawab soal

16 : UAS Mengerjakan soal
UAS

Debby Arisandi, MBA

: BENGKULU

DOSEN

PADA TANGGAL

DITETAPKAN DI

: 06 September 2021

Mengetahui,,

NIDN : 2009057702

Eka Sri Wahyuni, SE., MM

NIDN : 0319098603



AGENDA PERKULIAHAN (SILABUS)
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM PRODI EKONOMI SYARI'AH

Semester Ganjil Tahun Akademik 2021/2022

Nama Dosen

NIP

Mata Kuliah

Kelas

SKS

: Debby Arisandi, MBA

: 198609192019032012

: DINAMIKA KELOMPOK

: F

: 3

Pert. Tanggal Waktu Materi Metode ParafBuku / Bab

1 06 September
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Konsep Dasar Dinamika 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Konsep Dasar Dinamika

2 13 September
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Aspek-aspek Dinamika Kelompok 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Aspek-aspek Dinamika
Kelompok dan lain

sebagainya

3 20 September
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Unsur-unsur Dinamika Kelompok 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Unsur-unsur Dinamika
Kelompok

4 27 September
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Teori Pendekatan dan Proses Dinamika
Kelompok

1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Teori Pendekatan dan
Proses Dinamika

Kelompok

5 04 Oktober 2021 15.31-17.40 Pembahasan tentang Teori Pembentukan Pertumbuhan dan
Perkembangan Kelompok

1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Teori Pembentukan
Pertumbuhan dan

Perkembangan
Kelompok

6 11 Oktober 2021 15.31-17.40 Pembahasan tentang Kepemimpinan dalam Kelompok 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Kepemimpinan dalam
Kelompok

7 18 Oktober 2021 15.31-17.40 Pembahasan tentang Pengambilan Keputusan dalam Kelompok 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Pengambilan
Keputusan dalam

Kelompok

8 25 Oktober 2021 15.31-17.40 8 : UTS Mengerjakan soal
UTS



Pert. Tanggal Waktu Materi Metode ParafBuku / Bab

9 01 November
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Konflik dalam Kelompok 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Konflik dalam Kelompok

10 08 November
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Model Keterampilan Memimpin Diskusi
Kelompok Masyarakat

1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Model Keterampilan
Memimpin Diskusi

Kelompok Masyarakat

11 15 November
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Model Keterampilan Konseling Kelompok 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Model Keterampilan
Konseling Kelompok

12 22 November
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Model Keterampilan Pengembangan TIM 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Model Keterampilan
Pengembangan TIM

13 29 November
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Model Keterampilan Pengembangan TIM 1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Model Keterampilan
Pengembangan TIM

14 06 Desember
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Model Pengaruh Dinamika Kelompok dan
Kelompok Rujukan : Aplikasinya dalam Promosi

1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Model Pengaruh
Dinamika Kelompok dan

Kelompok Rujukan :
Aplikasinya dalam

Promosi

15 13 Desember
2021

15.31-17.40 Pembahasan tentang Model Pengaruh Dinamika Kelompok dan
Kelompok Rujukan : Aplikasinya dalam Promosi

1. Discovery learning
2. Metode Jigsaw
3. Project based

learning

Model Pengaruh
Dinamika Kelompok dan

Kelompok Rujukan :
Aplikasinya dalam

Promosi

16 20 Desember
2021

15.31-17.40 16 : UAS Mengerjakan soal
UAS

Debby Arisandi, MBA

: BENGKULU

DOSEN

PADA TANGGAL

DITETAPKAN DI

: 06 September 2021

Mengetahui,,

NIDN : 2009057702

Eka Sri Wahyuni, SE., MM

NIDN : 0319098603



REKAP HADIR MAHASISWA
PROGRAM S1 EKONOMI SYARI'AH

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI FATMAWATI SUKARNO BENGKULU TAHUN AKADEMIK 2021/2022

MATA KULIAH : ESP71008 - DINAMIKA KELOMPOK
DOSEN : DEBBY ARISANDI, MBA
HARI / JAM : SENIN / 15.31 S.D 17.40

SEMESTER : 7 (Ganjil)
RUANG : P1.F

NO NIM
NAMA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

PERTEMUAN

Kelas : F 06/09 13/09 20/09 27/09 04/10 11/10 18/10 25/10 01/11 08/11 15/11 22/11 29/11 06/12 13/12 20/12

Daring Daring Daring Daring Daring Daring Daring Daring Daring DaringDaringDaring DaringDaringDaring Daring
Total

1 1811130172 AMELIA DWI SAPUTRI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

2 1811130173 NADA AYU ABRINA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

3 1811130174 HERYUNDA AFISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

4 1811130176 ANNASTASYA KHAIRUNNISA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

5 1811130178 MARISA WINDIRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

6 1811130181 AZISUN HAMID 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

7 1811130182 EMILIA KUSNITA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

8 1811130183 SELVI AFRILYANI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

9 1811130184 OKTI YUNITA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

10 1811130185 ARNI TIYULIA NENGSIH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

11 1811130186 FITER PRAYOGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

12 1811130187 ISTIQOMATIS SYURURIYAH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

13 1811130188 ALNA BIYANA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

14 1811130190 AHMAD ZIKRI DWI ATMAJA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

15 1811130191 M ADMA NURFATONAH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

16 1811130192 ALDI ARIYANSA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

17 1811130193 KATON NURCAHYO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

18 1811130194 MUHAMMAD FADLY 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

19 Dosen Utama DEBBY ARISANDI, MBA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16



Bengkulu, 07 Februari 2022
Dosen Pengampu

DEBBY ARISANDI, MBA

NIDN : 0319098603

Mengetahui
Kaprodi Ekonomi Syari'ah

EKA SRI WAHYUNI, SE., MM

NIDN : 2009057702



Universitas Islam Negeri
Fatmawati

SMT / KLS

Daftar Nilai Ujian

7 F

:DOSEN DEBBY ARISANDI, MBA

:

KODE

:

: ESP71008

PROGRAM RegulerJl. Raden Fatah Pagar Dewa Ekonomi Syari'ah
Ganjil 2021/2022

MK DINAMIKA KELOMPOK:

NO NOMOR POKOK NAMA
Nilai

Nilai
Presensi/Prose

ANGKANilai 25%15%

Nilai UTS

Nilai HURUFNilai 15%10%

Nilai Tgs
Mandiri NILAI AKHIRNilai Tgs

Terstruktur

35%Nilai

Nilai UAS

18111301721 AMELIA DWI SAPUTRI 8,00 76,00 B80,00 80,00 12,00 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

18111301732 NADA AYU ABRINA 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

18111301743 HERYUNDA AFISTA 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

18111301764 ANNASTASYA KHAIRUNNISA 8,00 76,25 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 29,7585,00

18111301785 MARISA WINDIRA 8,00 75,25 B80,00 70,00 10,50 75,00 11,25 70,00 17,50 28,0080,00

18111301816 AZISUN HAMID 8,00 72,75 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 26,2575,00

18111301827 EMILIA KUSNITA 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

18111301838 SELVI AFRILYANI 8,00 82,50 A80,00 80,00 12,00 85,00 12,75 80,00 20,00 29,7585,00

18111301849 OKTI YUNITA 8,00 76,00 B80,00 70,00 10,50 80,00 12,00 70,00 17,50 28,0080,00

181113018510 ARNI TIYULIA NENGSIH 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

181113018611 FITER PRAYOGA 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

181113018712 ISTIQOMATIS SYURURIYAH 8,00 75,25 B80,00 70,00 10,50 75,00 11,25 70,00 17,50 28,0080,00

181113018813 ALNA BIYANA 8,00 77,00 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 80,00 20,00 28,0080,00

181113019014 AHMAD ZIKRI DWI ATMAJA 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

181113019115 M ADMA NURFATONAH 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

181113019216 ALDI ARIYANSA 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

181113019317 KATON NURCAHYO 8,00 74,50 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 28,0080,00

181113019418 MUHAMMAD FADLY 8,00 76,25 B80,00 70,00 10,50 70,00 10,50 70,00 17,50 29,7585,00

Bengkulu, 07 Februari 2022
Ketua Prodi,

NIP : 197705092008012014
Eka Sri Wahyuni, SE., MM

Dosen Utama,

NIP : 198609192019032012
Debby Arisandi, MBA


