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	Capaian Pembelajaran
	A. CPL Prodi yang Dibebankan pada MK

	
	CPL-1 (S-1)
	Bertakwa kepada Tuhan yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap relegius dalam kehidupan perseorangan, masyarakat dan bangsa;

	
	CPL-1 (S-2)
	Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalaam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral dan etika;

	
	CPL-1 (S-4)
	Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggung jawab pada negara dan bangsa;

	
	CPL-1 (S-5)
	Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama dan kepercayaan serta pendapat atau temuan rasional orang lain;

	
	CPL-1 (S-9)
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di bidang keahlianya secara mandiri;

	
	CPL-1 (S-12)
	Bertanggung jawab sepenuhnya terhadap nilai-nilai akademik yaitu kejujuran, kebebasan dan otonomi akademik yang diembannya;

	
	CPL-1 (S-14)
	Menampilkan diri sebagai pribadi yang stabil, dewasa, arif dan berwibawa serta berkemampuan adaptasi (adaptability), fleksibiltas (flexibility), pengendalian diri, (self direction), secara baik dan penuh inisitaif di tempat tugas;

	
	CPL-2 (P-2)
	Menguasai pengetahuan dan langkah-langkah dalam menyampaikan gagasan ilmiah secara lisan dan tertulis dengan menggunakan bahasa Indonesia yang baik dan benar dalam perkembangan dunia akademik dan dunia kerja (dunia non akademik);

	
	CPL-P (P-4)
	Menguasai pengetahuan dan langkah-langkah dalam mengembangkan pemikiran kritis, logis, kreatif, inovatif dan sistematis serta memiliki keingintahuan intelektual untuk memecahkan masalah pada tingkat individual dan kelompok dalam komunitas akademik dan non akademik;

	
	CPL-2 (P-6)
	Menguasai pengetahuan dan langkah-langkah integrasi keilmuan (agama dan sains) sebagai paradigma keilmuan;

	
	CPL-3 (KU-1)
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu dan terukur;

	
	CPL-3 (KU-2)
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara, dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni;

	
	CPL-3 (KU-5)
	Mampu mengambil keputusan secara tepat, dalam konteks penyelasaian masalah di bidang keahliannya berdasarkan hasil analisis informasi dan data;

	
	B. Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

	
	CPMK1
	Mampu menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di bidang muamalah kontemporer secara mandiri (CPL-1)

	
	CPMK2
	Mampu menjelaskan dasar-dasar fikih mu’amalat dan dalil-dalil al-qur’an dan hadis yang terkait dengan penerapan muamalah kontemporer di masyarakat dan di lembaga keuangan syariah (CPL-2)

	
	CPMK3
	Mampu menunjukkan pemikiran kritis dalam kontek pengembangan muamalah kontemporer yang memperhatikan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya (CPL-3)






	
	CPMK4
	Mampu menunjukkan aspek fikih muamalah kontemporer dan hukum positif perbankan terkait dengan manajerial perbankan syariah dalam penyusunan akad perbankan syari’ah (CPL-4)

	
	C. Kemampuan Akhir Tiap Tahapan Belajar (Sub-CPMK)

	
	Sub-CPMK 1
	Mampu menjelaskas dapat mengetahui dan memahami arti pentingmempelajari public relation. (C2, A1)

	
	Sub-CPMK 2
	Mampu mengetahui dan memahami hubungan antara PR dengan caraberkomunikasi dan interaksi (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 3
	Mampu memahamihubungan proses dan kualifikasi PR (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 4
	Mampu mengetahuidan memahami tupoksipublic relation (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 5
	Mampu mengetahui dan memahami proses media publikasi dan kodeetik humas (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 6
	Mampu memahami bentuk dan karakter dariberbagai ragam komunikasi masyarakat (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 7
	Mampu memahami materi komunikasi dan mampu menerapkannyadalam keseharian. (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 8
	Mampu memahami materi tentang eksternalpublic relation, dan unsure pendukungnya, (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 9
	Mampu memahamimateri tentang internalpublic relation dan beberap teori pendukungnya. (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK10
	Mampu materi tentang media kehumasan dan beberapteori pendukungnya. (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 11
	Mampu memahamimateri tentang etika profesi kehumasan danbeberap teori pendukungnya. Sukuk Wakaf (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 12
	Mampu Mahasiswa memahami materi tentang praktek kehumasan dan beberapteori pendukungnya. (C3, P3, A3)

	
	Sub-CPMK 13
	Mampu Mahasiswa memahami materi tentang praktek kehumasan dan beberapteori pendukungnya. (C3, P3, A3)

	Korelasi CPMK terhadap Sub- CPMK
	CPMK1
	Sub-CPMK1, Sub-CPMK2, Sub-CPMK3, Sub-CPMK4, Sub-CPMK5, Sub-CPMK6, Sub-CPMK7, Sub-CPMK8, Sub-CPMK10, Sub-CPMK11, Sub-CPMK12, Sub-CPMK13

	
	CPMK2
	Sub-CPMK1, Sub-CPMK2, Sub-CPMK3, Sub-CPMK5, Sub-CPMK6, Sub-CPMK7, Sub-CPMK8, Sub-CPMK10, Sub-CPMK11, Sub-CPMK12

	
	CPMK3
	Sub-CPMK1, Sub-CPMK2, Sub-CPMK3, Sub-CPMK4, Sub-CPMK5, Sub-CPMK6, Sub-CPMK7, Sub-CPMK8, Sub-CPMK10, Sub-CPMK11, Sub-CPMK12, Sub-CPMK13

	
	CPMK4
	Sub-CPMK1, Sub-CPMK2, Sub-CPMK3, Sub-CPMK6, Sub-CPMK7, Sub-CPMK8, Sub-CPMK10, Sub-CPMK11, Sub-CPMK12




	Diskripsi Mata Kuliah
	Mata Kuliah ini memberikan pemahaman kepada mahasiswa bahwa public relations adalah ilmu yang bertujuan untuk memelihara, membina dan menciptakan hubungan baik antara organisasi dengan public eksternal dengan menggunakan kemampuan atau skill public relation seperti kemampuan berbicara atau mengisi konten baik secara verbal maupun nonverbal dengan menggunakan semua sarana
yang ada secara efektif dan efisien.

	Pokok Bahasan
	1. Pendahuluan: arti penting mempelajaripublic relations, garis besar mata kuliah (silabus).
2. Proses PR dan hubungan nya dengan cara berkomunikasi antara organisasi dan pihak luar organisasi
3. public relation dan kegiatan komunikasi yang dimaksudkan untuk membangun citra baik terhadap perusahaan
4. Memahami hal teknis seputar tupoksi public relation (fungsi humas)
5. Memahami berbagai publikasi dan kode etik humas/PR yang ada dalam berbagai etika profesi humas
6. Memberikan pemahaman bahwa press release menjadi sarana untuk menjelaskan kondisi yang terjadi
7. Public relation menuntut kemampuan skill communicatin pada prioritas utama
8. Memahami definisi eksternal public relation, hubungan dengan komunitas (community relation), hubungan dengan pelanggan (cutomer relations), hubungan dengan media massa dan pers, dan hubungannya dengan pemerintah (government relations)
9. Memahami definisi eksternal public relation, hubungan dengan komunitas (community relation), hubungan dengan pelanggan (cutomer relations), hubungan dengan media massa dan pers, dan hubungannya dengan pemerintah (government relations)
10. Publik internal meliputi semua elemen yang mempengaruhi secara langsung keberhasilan perusahaan, seperti karyawan, manajer, supervisor, pemegang saham, dewan direksi perusahaan dan sebagainya.
11. Publik internal meliputi semua elemen yang mempengaruhi secara langsung keberhasilan perusahaan, seperti karyawan, manajer, supervisor, pemegang saham, dewan direksi perusahaan dan sebagainya.
12. Memahami tentang media public relations seperti house journal baik internal maupun eksternal, printed material, dan media pertemuan, broadcasting
13. Memahami tentang media public relations seperti house journal baik internal maupun eksternal, printed material, dan media pertemuan, broadcasting
14. Memahami tentang etika profesi kehumasan
15. Memahami tentang etika profesi kehumasan
16. Memahami tentang praktek kehumasan

	Pustaka
	
	Utama
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	Media Pembelajaran
	Perangkat lunak :
	Perangkat keras :

	
	Aplikasi MS Office dan Power Point
	Papan Tulis, Laptop, dan LCD

	
	Whatsaap Group, Siakad, Zoom Meetings
	Laptop, Smart Phone dan Headset

	Team Teaching
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	Mg ke-
	
Sub CP-MK
	
Indikator
	Kriteria dan bentuk penilaian
	Metode pembelajaran
	
Materi
	Bobot
Nilai Tugas %

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)

	1.
	Tercapai kesepakatan antara dosen dan mahasiswa tentang waktu pembelajaran; kode etik pembelajaran; metode pembelajaran yang digunakan; sistem evaluasi yang digunakan; dan mahasiswa memahami secara umum materi dan tugas yang akan dibahas dalam satu
semester ke depan. (C2, A1)
	Kontrak perkuliahan; bahan kajian yang dijabarkan; jenis penugasan
	Kriteria : Kehadiran, partisipasi, ketepatan menjelaskan
	Sharing, diskusi, penjelasan secara umum setiap bahan kajian.
	Kotrak perkuliahan dan pengantar
	7%

	2
	Mahasiswa memahami definisi, sejarah, dan perkembangan PR
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas
	Sharing, diskusi, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Definisi, Sejarah dan Perkembangan Public Relation:
1. Definisi PR
1. Pentingnya PR
1. Sejarah PR 
1. Perkembangan PR modern
1. Perkembangan PR di Indonesia
Perkembangan PR di zaman Nabi Muhammad SAW
	7%






	Mg ke-
	
Sub CP-MK
	
Indikator
	Kriteria dan bentuk penilaian
	Metode pembelajaran
	
Materi
	Bobot
Nilai Tugas %

	
	(C2, A1)
	
	Bentuk Non Tes:
Rangkuman materi
	
	
	

	3
	Mahasiswa memahami ruang lingkup, tugas, dan fungsi PR (C3, P3, A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas

Bentuk Non Tes:
Rangkuman materi
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Ruang Lingkup, Tugas, dan Publik dalam PR:
1. Ruang lingkup PR: publisitas, public affairs, manajemen isu, lobi, hubungan investor
1. Perbedaan PR, Marketing, dan Iklan 
1. Jenis-jenis publik PR
Teknik penetapan publik PR
	7%

	4
	Mahasiswa memahami keterampilan yang harus dimiliki oleh pekerja PR (C3, P3, A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas

Bentuk Non Tes: Rangkuman materi
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Skill of Public Relations:
0. Writing skill
0. Communication skill
0. Social media skill
0. Research skill
0. Team management
Creative thinking
	7%

	5
	Mahasiswa mampu memahami event of public relations
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	
	7%






	Mg ke-
	
Sub CP-MK
	
Indikator
	Kriteria dan bentuk penilaian
	Metode pembelajaran
	
Materi
	Bobot
Nilai Tugas %

	
	(C3, P3, A3)
	5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	menyelesaikan tugas

Bentuk Non Tes:
Rangkuman materi
	
	Event, Citra, dan Opini Publik:
1. Pekerjaan Event PR
2. Membangun Citra Opini publik

	

	6
	Mahasiswa mampu membuat perencanaan kampanye public relations (C3, P3, A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas

Bentuk Non Tes:
Rangkuman materi
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Manajemen Program Public Relations: 
0. Riset PR
0. Perencanaan Program PR

	7%

	7
	Mahasiswa mampu membuat perencanaan kampanye public relations (C3, P3, A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas

Bentuk Non Tes:
Rangkuman materi
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Manajemen Program Public Relations: 
0. Aksi PR
0. Evaluasi PR
Penulisan proposal program PR
	8%

	Evaluasi tengah semester






	Mg ke-
	
Sub CP-MK
	
Indikator
	Kriteria dan bentuk penilaian
	Metode pembelajaran
	
Materi
	Bobot
Nilai Tugas %

	9
	Mahasiswa memahami etika dan hukum PR. Studi Kasus ConAgra (C3, P3, A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Etika dan Hukum Public Relations:
1. Etika dalam PR
2. Etika Publikasi
3. PR dan hukum etika
4. PR dan proses hukum
Revisi dan lanjutan proposal

	7%

	10
	Mahasiswa memahami etika dan hukum PR. Studi Kasus ConAgra (C3, P3, A3) (C3, P3,
A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Study Case
ConAgra
	7%

	11
	Mahasiswa menguasai teknik penulisan PR Writing
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	1. Gaya penulisan PR
2. Menulis press release, newsletter, artikel, editorial, fact sheet, dan backgrounders.

	7%



	Mg ke-
	
Sub CP-MK
	
Indikator
	Kriteria dan bentuk penilaian
	Metode pembelajaran
	
Materi
	Bobot
Nilai Tugas %

	12
	Mahasiswa memahami paradigma baru PR dan mampu berinovasi untuk konten yang menarik
 (C3, P3, A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.
Ketepatan dalam menyelesaikan tugas
	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Digital PR:
1. New paradigm of public relations
1. Kreasi konten audio-visual di era digital
1. Social orchestra di media sosial

	7%

	13-14
	Company Visit  (C3, P3, A3) (C3, P3,
A3)
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.

	Sharing, simulasi, analisa kasus, laporan mini research
	Sharing Session with PR Professional
	7%

	15
	Review Akhir
	1. Kerapian sajian
2. Ketepatan analisis
3. Kualitas Argumen
4. Penggunaan bukti-bukti
5. kemampuan komunikasi
6. Kutipan referensi acuan
	Kriteria : Partisipasi dalam diskusi.

	Sharing
	
	

	Evaluasi Akhir Semester




Catatan:
1) RPS : Rencana Pembelajaran Semester, RMK : Rumpun Mata Kuliah, PRODI : Program Studi.
2) Kriteria Penilaian : Kehadiran = 10%, Tugas Mandiri = 15%, Tugas Struktur = 15%, UTS = 25%, UAS = 35% 3) Kriteria penilaian: A= 80-100; B= 70-79; C= 60-69;D= 50-59; E= <50
4) Mahasiswa dinyatakan lulus, jika minimal memperoleh nilai C= 60






	
	Bengkulu, 28 Februari 2023

	Koordinator MK,
	Tim Pengajar,

	




Khozin Zaki
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2. Krishna Gamawan

	
Mengetahui Koordinator Prodi,




Yunida Een Friyanti, M.Si 
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